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Com o ano de 2023, a luta pela cultura e por direitos e melhores condicoes de vida para quem
nela trabalha continua. O PCP estara nessa batalha, com os trabalhadores da cultura.

Sabemos que sera dificil mas a exigéncia de direitos basicos - como o direito a ter trabalho e que
esse trabalho tenha um contrato, um salario digno, um horario - é justa e necessaria.

Neste Vozes ao Alto abordamos dois aspectos centrais: concursos para o apoio as artes e a
precariedade das relacoes de trabalho, exemplos gritantes da realidade da cultura no nosso pais.
E contra este estado de coisas que intervimos, afirmando que um outro caminho é possivel.

APOIO AS ARTES

erante mais um resultado dos concursos dos
apoios sustentados as artes a realidade vem
demonstrar que o PCP tem razdo quando diz
que uma outra politica para a cultura é necessaria.
O modelo de apoio as artes em que os sucessivos go-
vernos suportam a sua politica de direita, baseado
na precariedade, na concorréncia entre criadores,
na mercantilizagdo e no trabalho sem direitos esta
esgotado. E fonte de instabilidade, de incerteza e im-
pede a prossecugdo de projectos culturais de forma
estavel, mesmo para as estruturas que sdo apoiadas.
Com 115 estruturas elegiveis fora dos apoios pu-
blicos as artes, 98 delas relativas aos concursos bie-
nais, a destruicdo do que existe, do que ndo chega
a existir, o abandono e a desertificacdo cultural do
interior e a perda de diversidade artistica sdo conse-
quéncias previsiveis de mais um Or¢amento de de-
sinvestimento na cultura do governo PS. Por mais
exercicios de propaganda que o Governo faga sobre o
Or¢amento do Estado, a verdade é que a maioria dos
trabalhadores continua sem saber com o que contar
e muitas estruturas anunciam o fecho de portas.
Este é o tempo de dizer basta e de fazer o Governo
ouvir a voz dos trabalhadores da cultura: esta politi-
ca ndo serve e este ndo é o modelo de apoio as artes
que precisamos.

- a luta continua!

0 PCP defende:

« o refor¢o do financiamento as artes e do Or¢amen-
to de Estado para a cultura no valor de 1% do Or-
gamento, com vista ao seu crescimento para 1% do
PIB.

« 0 fim da municipalizagdo da cultura, elemento de
desresponsabilizacao do Estado, de agravamento
de assimetrias entre populacdes e de condenagao
de muitas delas ao total vazio de oferta cultural
publica.

e a criagdo de novas linhas de apoio as artes
— para aquisi¢do de material, para a producdo de
obras, para resolver a falta de espagos de trabalho
e apresentagdo, para apoio a investigagdo, progra-
magao e digressao.

« a alteragdo aos procedimentos dos concursos e a
uma loégica meramente concursal, competitiva e
burocratica, que ndo valoriza as estruturas e o seu
trabalho, adoptando um financiamento dos pro-
gramas plurianuais e pontuais de apoio as artes
por via de concursos, de contratos-programa ou de
outras modalidades que assegurem a estabilidade e
uma presen¢a em todo o territério.

« a estabilidade e a valorizagdo do trabalho e dos sa-
larios nas artes e na cultura.



O descalabro que se abateu sobre as estruturas que
concorreram aos apoios bienais — onde apenas 33,7%
receberam apoio -, além de impedir o crescimento de
estruturas que ainda nao tém dimensao para concorrer
aos apoios sustentados vem demonstrar que ¢ justa e
urgente a exigéncia de que todas as estruturas elegiveis
devem receber o apoio a que tém direito. Mas a resposta
do governo PS ¢é a de todos os governos da politica de
direita: ndo ha dinheiro!

Nio ha dinheiro, quando bastariam 18 milhdes de
euros para que todas as estruturas elegiveis recebessem
o0 apoio a que segundo a lei tém direito. Quantia irris6-
ria quando centenas de milhares de milhdes de euros
de lucros da banca, da grande distribui¢ao, dos grandes
grupos economicos e das energéticas sdo repartidos em
dividendos pelos seus conselhos de administragdo sem
que sobre os quais o governo PS queira taxar esses lu-
cros excessivos em plena crise inflaciondria. Ou quan-
do sdo permitidos os maiores aumentos dos ultimos 20
anos as concessionarias das portagens, subsidiadas pelo
Estado, ainda por cima, com 140 milh&es, por decisao
do Governo.

Ao mesmo tempo, as estruturas agora apoiadas estdo
ja a rever os seus or¢amentos porque, com a inflagao, o
aumento do custo de vida, dos materiais, da energia, etc,
certamente serdo insuficientes.

Mais uma vez é o préprio modelo de apoio que esta
em causa, quando o apoio a cultura é dado ndo as es-
truturas e ao seu percurso, projecto e fazer artistico mas
a projectos de validade temporal definida, que mantém
na incerteza e inseguranca os trabalhadores da cultura
e suas familias.

A Cultura, como componente essencial a democra-
cia, é um direito constitucional que o Estado deve ga-
rantir.

Mas aquilo a que assistimos, mais uma vez, de forma
manipulatdria e com muita propaganda, é o Governo
do PS, por opgéo politica, a perpetuar a comercializa-
¢do, a precariedade e a pobreza com o desprezivel orca-
mento de 0,43% para a cultura.

Pelo direito de todos a cultura,
pelo trabalho com direitos,
por 1% para a Cultura
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~ 22 anos; jovem actor; ja trabalhou em
IO aO teatro e televisdo; tem o sonho de um dia
trabalhar em cinema; frequentou um curso de forma-
¢do profissional

Desempregado, juntou-se a alguns amigos nas mes-
mas circunstancias, actores, técnicos de luzes e som,
aderecistas, figurinistas... a montar um espectaculo de
teatro. Escolheu o texto, procurou, sem éxito, apoios fi-
nanceiros e logisticos, “coleccionou” espagos de ensaios
que s6 momentanea e descontinuamente podia utilizar,
espagos essenciais a criagdo artistica, porque € preciso
trabalhar muito, fazer leituras de mesa, procurar no es-
paco o lugar, o movimento, o modo de dizer e de fazer
de todos e de cada um, enfim, encenar e ensaiar, e isso
leva o seu tempo, e as salas de ensaio disponiveis sdo
caras e as baratas estdo disponiveis durante pouco tem-
po. Felizmente era Verio e as crian¢as nao tinham au-
las e um director de uma escola, seu conhecido, cedeu
gratuitamente uma sala de aula para se tentar, o melhor
possivel, “desenrascar a situa¢do”, ou seja, montar o es-
pectaculo. Ficava longe para toda a gente e ndo havia
dinheiro para os transportes, arranjaram-se boleias,
dividiu-se os custos com o dinheiro dos pais, compra-
ram-se materiais para cendrios e aderecos e pediram-
-se outros emprestados; por fim, conseguiram fazer
alguns espectaculos, cada um sempre a “por mais di-
nheiro” dos pais, obviamente, que do seu nao tinham,
nos transportes, alimenta¢do, estadias, panfletos para
publicitar, cartazes, folhas de sala... e realmente o es-
pectaculo foi um sucesso de publico, meia dazia de
apresentagdes, esgotadas ou praticamente esgotadas e
s6 nao se fizeram mais porque nao havia onde ... com-
binaram receber “a bilheteira” e no final dividiram por
todos a percentagem que lhes cabia dos bilhetes vendi-
dos... final da histéria: cada um recebeu o equivalente
a menos de metade das despesas, o que significa que
ndo s6 nao ganharam “para o prejuizo”, quanto mais
pelos seis meses de trabalho. Sem surpresas, porém,
para nenhum dos intervenientes... “vida de artistas” é
mesmo assim, dizem-nos...

A seguir, Jodo sentiu um vazio enorme, seguido de
um enorme desalento... foi para casa dos pais, onde
ainda vive, até vir a mae bater-lhe a porta do quarto, di-
zendo-lhe que era preciso ganhar dinheiro “a sério”...
Jodo falou com uma amiga e arranjou um emprego...
numa pastelaria “self-service”, em “part-time”, “sem
contrato” e a ganhar “metade do salario minimo”, tra-
balhando, por vezes, mais de nove horas por dia... bas-
tava que faltasse quem o viria substituir e 14 tinha que
cancelar o ensaio do novo espectaculo, que entretanto,
e nos intervalos do trabalho na pastelaria, estava a ten-
tar montar com os amigos... finalmente o Jodo exausto
e sem dinheiro, desistiu. Ainda hoje ndo sabe como vai
ser.

L 7 . fezaescola de cinema, quase 50 anos, casa-
UIS do, dois filhos, comegou a trabalhar em ci-
nema depois de acabar um curso profissional nessa area

O primeiro trabalho que “conseguiu” foi conduzir
carrinhas e transportar material de filmagem, depois
14 conseguiu passar a ser assistente e hoje ¢ director de
fotografia... quando tem trabalho, ou seja, quando “é
chamado” para fazer um filme, ou uma publicidade, ou
para a televisao; chega a trabalhar 16 horas por dia, apa-
rentemente ganha mais que a maioria dos trabalhado-
res mas sO folga um dia por semana e trabalha a “reci-
bos verdes”, pelo que, quando nio estd a trabalhar, ndo
tem direito a subsidio de desemprego e tem que fazer o
dinheiro “esticar” até que voltem a “chama-lo”. Nunca
consegue programar férias, além de dinheiro para fé-
rias ndo existir. O saldrio vai sempre para “o que é pre-
ciso’: transportes, roupas, alimentagao, escolas, roupas,
renda, agua, luz, gas... regularmente, ainda, médicos e
medicamentos, desde que escorregou num cabo e caiu
no “plateau”, magoando-se nas costas, mas como o “se-
guro” pagava uma ninharia, tomou uns comprimidos
anti-inflamatorios e voltou ao trabalho. “Ala que se faz
tarde”, pode ser que nao seja nada...

quarenta e muitos anos. Tem formagao
]Oana numa escola artistica mas ¢ professora.
“Nao é que ganhe muito mas a0 menos agora tenho
um saldrio certo ao final do més, férias, subsidio de ali-
mentacgdo, direito a subsidio de desemprego, doenga,
parentalidade e um dia, quem sabe, a reforma!” diz ela,
“Néo era o que eu queria, ser professora, mas cansei-me
de concorrer com projectos e ndo receber subsidios ou
receber subsidios tdo “curtos” que tinha que me “em-
penhar”, pedir empréstimos, pedir dinheiro aos meus
pais, trabalhar nos projectos dos outros para conseguir
terminar os meus, até cheguei a criar a minha prépria
empresa para fazer os meus projectos e de outros como
eu, mas tinha que ter uma secretaria, um contabilis-
ta... olha, ja estava eu propria a contratar “estagiarios”,
pessoas novas, a quem pagava mal, pois tinha pouco
dinheiro, pondo outros ainda pior do que eu... e um
dia pensei. “Isto ndo é para mim.” Nao é o que eu queria
que tivesse acontecido mas... desisti”.



A estas biografias corresponde a realidade da maio-
ria das pessoas que trabalha nas artes do espectaculo.
Gente que luta diariamente para encontrar na cultura o
seu modo de vida, o seu “ganha pao” e que, de artistas,
passaram a chamar-se “intermitentes do espectaculo” e
até simplesmente “precarios do espectaculo’, uma vez
que a precariedade, afinal e infelizmente, “faz parte in-
tegrante” da sua profissao.

Situagdo que o Estatuto dos Profissionais da Area
da Cultura, que recentemente entrou em vigor, s6 vem
acentuar: ndo protege nem defende os trabalhadores
da cultura pois, ao invés de estabelecer verdadeiras ga-
rantias sociais para estes profissionais, nao é claro nem
eficaz, redundando em pretensas garantias sociais, mul-
tiplicando-se em “novos” formalismos contratuais (com
actividade descontinua, por tempo indeterminado,
a termo, de muito curta duragdo, com pluralidade de
empregadores...) que s6 vém acentuar a precariedade
do emprego a que estes profissionais estdo sujeitos, to-
mando como ponto de partida a precariedade para jus-
tificar a precariedade do sistema agora pretensamente
instituido, o que certamente acabara por vir a justificar
que, no futuro, estes trabalhadores (que cumprem ho-
rarios e desempenham tarefas especificas sob a orien-
tacdo de terceiros) continuem a trabalhar e a receber
salarios como se de meros prestadores de servigos se
tratassem, ou seja, continuem a ser vitimas dos “falsos”
recibos verdes, em vez de lhes proporcionar um contra-
to ou contratos de trabalho em condigdes justas, salario

mensal digno, seguranca e assisténcia social adequadas.

Para estes trabalhadores ¢, pois, ténue a fronteira
entre precariedade laboral e desemprego, acentuando
ainda mais o elevado peso que o falso trabalho inde-
pendente tem no nosso pais, ou a “transmutagdo” destes
trabalhadores em “empresarios em nome individual’,
olvidando-se toda e qualquer protecgdo social estavel
e duradoura, realidade profundamente penalizadora da
constru¢ao de uma vida melhor e da perspectivagdo do
futuro com alguma estabilidade.

Com efeito a importancia da estabilidade do empre-
go, do horério de trabalho e de um saldrio digno reflec-
te-se a diversos niveis: na possibilidade de socializagdo,
na constru¢ao da nossa identidade, na legitimagdo do
lazer, no nosso equilibrio psiquico, na criagdo de uma
rotina estruturante e, mais importante ainda, na inde-
pendéncia econémica que permita ndo s6 assegurar a
vida quotidiana como também planear o futuro. Ora, os
trabalhadores das artes do espectaculo, pelo contrario,
vivem na incerteza e na inseguranga, na instabilidade
do salario e do emprego, na procura constante de es-
tratégias que lhes permitam fazer face as despesas da
vida corrente, o que dificulta a possibilidade de se orga-
nizarem colectiva e socialmente, pois vivem esgotados,
num constante stress, num sentimento permanente de
inseguranca e angustia sobre o dia de amanha, alter-
nando entre periodos de emprego e desemprego, o que
¢ desestruturante das suas vidas e familia e comporta
pesadas repercussoes sociais.

Audicao Publica — Apoios' é_s
com a presenca do Secret_arlo
Segunda-feira, 9 de Janeiro, 15

Pretendemos, com esta iniciativa,
pelas estr

Artes, resultados e modelo
-Geral do PCP, Paulo Raimundo'. _
horas, na Assembleia da Republica

que ocorra uma partilha so .
da cultura, tal como uma reflexiao sobre o

turas artisticas e trabalhadores :
. vigo Publico de Cultura.

modelo de apoios as artes que efective o Ser

bre os problemas sentidos

JUNTA-TE A NOS! LUTA E RESISTE COM 0 PCP

Pretendes aderir ou colaborar com o PCP? Envia-nos os teus dados por email para s.intelectualf@dorl.pcp.pt com
0 assunto “QUERO ADERIR/COLABORAR" ou por correio para o CENTRO DE TRABALHO VITORIA - AVENIDA DA
LIBERDADE,170, 1250-096 LISBOA para podermos entrar em contacto contigo.
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