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PERGUNTA Ndmero IXv( 18

O Secretéario da Mesa

Assunto: Processo Especial de Revitalizagdo (PER) na UDIFAR I, repressédo, despedimentos
de trabalhadores

Destinatario: Ministra do Trabalho Solidariedade e Seguranca Social

Exmo. Senhor Presidente da Assembleia da Republica

A UDIFAR II - Distribuicdo Farmacéutica, S.A. € uma empresa que se dedica ao comércio por
grosso de medicamentos e outros produtos de salde no territério de Portugal Continental e nas
Regides Auténomas da Madeira e dos Acores, situada na freguesia de Agualva-Mira Sintra,
concelho de Sintra.

Atualmente, a UDIFAR Il tem 120 trabalhadores.

Os trabalhadores tiveram conhecimento de que se estava a preparar um negocio entre a
UDIFARII e a PLURAL - Cooperativa Farmacéutica, CRL, com a correspondente transmisséo de
trabalhadores de uma entidade para a outra.

Sem que o negocio tivesse concluido, a PLURAL, que ndo tem qualquer relacéo de vinculo com
os trabalhadores da UDIFARII, iniciou um contacto individual nas instala¢cdes da empresa, sem
ter sido dado conhecimento a Comisséo Sindical, conforme artigo 286.° do Codigo de Trabalho,
tendo pressionado os trabalhadores para assinarem documentos de aceitacdo de alteracédo de
horario de trabalho e de laboragéo continua.

O PCP teve conhecimento que o sindicato SITE/CSRA apresentou uma queixa a ACT, a
20/01/2020, sobre o facto da UDIFARII ter informado verbalmente os trabalhadores da
transmissdo da empresa sem ter em conta os artigos 285.° e 286.° do Codigo Trabalho,
ignorando a comissao sindical na empresa, sem ter tido, até hoje, resposta.

Atualmente, a UDIFAR Il apresentou um Processo Especial de Revitalizacdo (PER), o que faz
crer que se encontra numa situagéo de insolvéncia iminente. Os trabalhadores e a Comisséo
Sindical desconhecem o teor das negociacdes e qual o conteddo do plano de reestruturagéo.

O PCP teve conhecimento que houve rescisdes por acordo entre a administracdo da empresa
UDIFAR Il e trabalhadores, ja depois de ter sido nomeado um administrador judicial, e que
esses trabalhadores foram posteriormente confrontados com a negacédo do subsidio de



desemprego pela Seguranca Social, uma vez que a UDIFAR Il ja tinha atingido a quota de
despedimentos permitidos no ultimo triénio, o que demonstra a ma fé com que os trabalhadores
estdo confrontados por parte da empresa.

Num momento em que enfrentamos grande complexidade e incerteza, devido ao surto de
COVID 19, as medidas excecionais ndo poderdo servir de argumento dos patrées para o
atropelo dos direitos e garantias dos trabalhadores.

As empresas do sector farmacéutico, como a UDIFARII, tém, neste momento, um papel
importante na distribuicdo de medicamentos e de outros produtos indispensaveis a saude
publica, pelo que ndo é admissivel que continuem a despedir trabalhadores.

Assim, ao abrigo das disposi¢8es constitucionais, legais e regimentais aplicaveis, solicitamos ao
Governo que, através do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, sejam
prestados os seguintes esclarecimentos:

1 — O Governo tem conhecimento do PER que a UDIFAR Il apresentou? Esse plano de
reestruturacao prevé despedimento de trabalhadores?

2 — Perante a aquisi¢do da UDIFARII por uma outra entidade, sem que a Comisséo Sindical
tenha sido contactada e informada, perante as pressfes para a aceitacdo de alteracdes de
horarios e outros direitos laborais, e tendo havido uma queixa apresentada a ACT, qual a
intervencgdo da ACT? Que medidas foram tomadas?

3 - Que medidas vai tomar o Governo para assegurar o cumprimento dos direitos dos
trabalhadores, a manutencéo dos seus postos de trabalho e o cumprimento de todos os direitos
laborais durante a situacdo de pandemia?

Palécio de Sao Bento, 31 de mar¢o de 2020

Deputado(a)s

DUARTE ALVES(PCP)
ALMA RIVERA(PCP)
DIANA FERREIRA(PCP)
PAULA SANTOS(PCP)
JOAO DIAS(PCP)

Nos termos do Despacho n.° 1/XIII, de 29 de outubro de 2015, do Presidente da Assembleia da Republica, publicado no DAR, Il S-E, n.° 1, de 30 de outubro
de 2015, a competéncia para dar seguimento aos requerimentos e perguntas dos Deputados, ao abrigo do artigo 4.° do RAR, esta delegada nos Vice-
Presidentes da Assembleia da Republica.
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