
Valor hora extra
Hora extra paga como deve ser
1hora a 50% restantes a 75%

Valorização do trabalho
Subsidio de turno, alargamento do

horário nocturno (20h às 7h)

Diuturnidades
Valorizar os trabalhadores e a sua
antiguidade, reposição do que existia

35 horas
Defender as 35h para todos

os trabalhadores

Valorizar as Carreiras
Valorizar/criar carreira para todos

os vigilantes

AUMENTO GERAL
DOS SALÁRIOS

Dezembro 2019

Boletim do Sector da Vigilância do PCP



Extraido do projecto de lei nº 17/XIV/1º, do PCP (ver completo em www.pcp.pt):

- Voltar a fixar o trabalho nocturno entre as 20h00 e as 07h00;
- Estabelecer um valor mínimo (25%) de subsídio de turno;
- Reconhecer o direito de antecipação da reforma sem penalidades;
- Direito a um dia extra de férias por cada 3 anos trabalhados neste regime;
- Obrigatoriedade de exames médicos gratuitos;
- Direito a sair do regime mantendo o subsidio de turno, aos 55 anos ou após 20 no regime.

Presente
envenado

CÓDIGO
do Trabalho

43 anos de PS, PSD
e CDS a atacar os
direitos dos
Trabalhadores.
Normas gravosos incritas
na Lei Laboral (por PS,
PSD e CDS):

(2018 voltaram à carga
com mais medidas...)

- Legalização da
precariedade;

- Aumento do período
experimental para 180
dias;

- Generalização do
banco de horas.

Contacta-nos:

Morada:
Av. Liberdade
n.º 170, 1250 - 146

Telefone:
213 307 000

Email:
sector_vpl@dorl.pcp.pt




