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DEFENDER A PT/MEO
E OS SEUS TRABALHADORES!

O ano de 2018, na MEO, terminou sob o signo do
anuncio de resultados positivos e da propalada
humanizacdo. No mesmo ano em que, nas
negociagfes do AE, sem reposicdo do poder de
compra e com novas ameagas, nas varias situacoes
laborais néo resolvidas, na gestdo para a alienacéo
de funcdes e componentes da empresa, nao se
vislumbrou a intencéo de reforcar a empresa MEO, e
melhorar as condi¢des de trabalho.

A melhoria dos resultados da empresa deve
reflectir-se na recuperacdo das condic6es de vida
dos que nela trabalham e que conseguiram,
apesar de todas as condicionantes e de todas as
incertezas, contribuir para essa melhoria.

Em 2019, as perspectivas anunciadas para a empresa
implicariam que 0 novo ano trouxesse ganhos
efectivos. No entanto, o ano comega com 0 andncio
de um novo plano de rescisbes acompanhadas de
palavras bonitas e floreados. Entre a ideia de
“saidas voluntérias”, “captacdo de talentos” e
outras que tais, surgem objectivos ha muito
conhecidos: baixar custos, afastando da empresa
os trabalhadores com melhores condicdes e
direitos para depois ir contratar mao-de-obra mais
barata e desprotegida (ou até sub-contratada, como

muitas vezes se tem verificado).

Este programa confirma que a administracao
continua interessada em cumprir uma agenda da
externalizacéo de servigos e da venda de parcelas da
empresa. Internamente apostam na “mobilidade
funcional” como forma de pressdo sobre 0s
trabalhadores, mesmo quando falam em convocar o0s
trabalhadores a quem retiraram as funcdes, ndo
deixam de pressionar para as transferéncias externas,
para reforma ou para rescisao.

A melhoria das condicdes salariais e do Acordo de

Empresa, deve continuar a ser o objetivo dos
trabalhadores da MEO, mas ndo podem ser moeda de

troca para se piorarem as condigfes de trabalho.

Nao esta fechado o processo das “transmissoes de
actividade” com transmissdo de pessoas, ndo
consentidas pelos interessados. Os processos em
tribunal prosseguem. Na lei portuguesa estas operacoes
ja ndo sao validas. As alteracdes pretendidas pela Altice
ndo podem ser feitas a custa das condicdes de trabalho.
Esta ndo é uma luta encerrada.

O PCP sabe que as aspiracdes dos trabalhadores a
recuperacdo das condic¢des salariais e de vida, e ao
trabalho com dignidade e direitos, é justa.

E da maior importancia que os trabalhadores se
mantenham informados sobre o que se passa na

empresa e conhecam as posicdes das organizacoes
representativas (sindicatos e comissao de trabalhadores)
nos Varios processos, e que manifestem junto destas as
suas preocupacgdes e 0 seu apoio, para que, em accoes
comuns, se consigam resultados positivos nas varias
frentes perante a empresa.

O PCP, forga organizada e coerente, nascida entre os
trabalhadores e para os trabalhadores, estara sempre
disponivel para ajudar a resolver os problemas dos
trabalhadores e apoiar nas suas lutas, na MEO, como
nas outras empresas e no pais.



ORCAMENTO GERAL DO DE ESTADO PARA 2019

Avancos alcancados ndo mascaram as limitacOes de um orcamento da

politica de direita

Aprovado na Assembleia da Republica (AR) no
passado més de Novembro, o Or¢camento do Estado
(OE) para 2019 é reflexo da conjuntura politica
nacional, que teve inicio com a rejeicao pelos
portugueses do governo PSD/CDS, e com o repudio
das suas politicas de exploragdo e supressao dos
direitos dos trabalhadores e do povo.

A formacdo de um governo minoritario do PSe o
novo equilibrio de forcas parlamentares alcangado,
permitiu o reforco do papel do PCP e da sua
intervencao, alicer¢cada na luta constante dos
trabalhadores, enquanto resposta aos problemas e
anseios dos trabalhadores e do povo portugués.

No OE para 2019, o PCP fez aprovar 45
propostas (em 172 apresentadas), que mais
ndo sado do que o reflexo da determinacéo do
partido em fazer valer a sua posi¢cao na
conjuntura actual, com o intuito de repor,
defender e consolidar os direitos dos
trabalhadores e do povo portugués,
vilipendiados durante anos de politicas de
direita.

N&o se pode ignorar as limitagcdes presentes neste
Orcamento, fruto das opcdes politicas do governo PS
e dos seus compromissos com o grande capital, que
obstaram a que se fosse mais além na resposta aos
problemas da populacdo, e assim promover o
desenvolvimento futuro do pais.

Longe de se tratar, na sua globalidade, de um
orcamento de esquerda, as 45 propostas aprovadas
sdo o reflexo da intervencéo decisiva do PCP na
defesa de uma politica patribtica e de esquerda, que
responda aos interesses dos trabalhadores, de entre
as quais se destacam:

- O aumento das pensdes de reforma e a sua
efectivacéo integral a partir de Janeiro, concretizando
e, em alguns casos, ultrapassando a recuperacao do
poder de compra perdido pelo seu congelamento;

- O alargamento das condi¢Bes de acesso a reforma
de trabalhadores com longas carreiras contributivas;

- A gratuitidade dos Manuais, nos 12 anos de
escolaridade obrigatéria e que abrange cerca de 1
milhdo e duzentas mil criancas e jovens que
frequentam a rede publica escolar;

- A extensdo do abono de familia para criancas entre
0s 3 e 0s 6 anos, consolidando e ampliando os
importantes avancos ja registados nos trés ultimos
OE para as criangas até 3 anos;

- A reducdo nos custos dos transportes publicos para
0s utentes, pela valorizacdo, embaratecimento e
alargamento dos passes sociais intermodais nas
areas metropolitanas (de Lisboa e Porto) e dos titulos
de transporte publico nas restantes zonas do Pais;

- A reducdo do custo da electricidade e do gas
natural;
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- A reducdo do IVA em espectéculos culturais;

- O acesso a reforma antecipada (sem cortes) para
trabalhadores das pedreiras e minas, incluindo
lavarias, reconhecendo o desgaste provocado pela
sua profissdo, eliminando a penalizacdo na idade e
condicdes de acesso a reforma;

- O alargamento do Plano Nacional de Vacinacéo,
com a integracao de vacinas para a Meningite B,
Rotavirus e HPV aos rapazes;

- A Reducéo do valor das propinas e a manutencéo
do valor das bolsas de Ac¢do Social ho Ensino
Superior Publico, para que nenhum estudante deixe
de receber bolsa, ou a veja reduzida, em
consequéncia da diminui¢do do valor das propinas;

- A substituicdo da subcontratacdo por contratos
permanentes no SNS;
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O PCP honra, como sempre o fez, 0 compromisso
assumido com os trabalhadores e o povo portugués,
intervindo activa e positivamente para a elevacdo das
suas condig¢bes de vida e contribuindo para um futuro
de progresso sustentado e justica social, defendendo
intransigentemente os direitos dos trabalhadores e
do povo portugués dos ataques das politicas de
direita, impulsionadas pelos interesses dos grandes
grupos econémicos.

Os avancos alcancados na atual legislatura
evidenciam que so o reforco do PCP, tanto a nivel
eleitoral como da sua organizacéo, articulado e
sustentado na luta permanente dos
trabalhadores e do povo portugués, permitira
trilhar o caminho de construgdo de um pais
soberano, justo e democratico, por meio da
implementacdo de uma politica alternativa
patridtica de esquerda, focada na defesa
intransigente dos direitos dos trabalhadores e
do povo.
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VITORIA DA CORAGEM E LUTA:
Trabalhadores a prestarem servico
através da Reditus integrados na Brisa

A vitoria dos trabalhadores subcontrados para
prestar servi¢o a Brisa mostra como € justa a luta
destes e de muitos milhares de trabalhadores nas
mesmas condicdes.

Luta de muitos anos que levou finalmente a
integragdo de 16 trabalhadores, contratados
através da Reditus, nos quadros da Brisa. Vitoria
fruto da sua luta, da sua coragem e persisténcia que
com o seu sindicato decidiram que iam levar a
batalha até ao tribunal fazendo valer a sua razéo.

Esta vitGria poe fim a muitos anos de baixos salarios,
de precariedade e desigualdade, pois os salarios e
todas as condicdes sdo muito superiores.

Como o PCP tem vindo a afirmar e denunciar, as
empresas utilizam as chamadas ETTs e empresas de
prestacdo de servicos para contratar trabalhadores
que cumprem func¢des permanentes nas empresas,
apenas para assim lhes poder baixar os salarios e
diminuir as condicdes e direitos. Sdo milhares de
trabalhadores nesta situacéo nas varias empresas de
Telecomunicacdes.

Esta vitoria mostra que lutando, é possivel vencer,
acabar com o intermediarios que mais ndo fazem
que sugar o salario e garantir um vinculo de
trabalho com a empresa a quem os trabalhadores
realmente prestam servico.

JUNTA-TE A NOS! LUTA E RESISTE COM O PCP

Se pretendes aderir ou colaborar com o PCP, deixa-nos os
teus dados ou contacta-nos:

NOME:
EMAIL
TELEFONE

EMPRESA
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TRABALHADORES DOS CALL CENTERS
DAS TELECOMUNICACOES EM LUTA!

A Célula das Telecomunicagdes de Lisboa do PCP
salda a luta dos trabalhadores dos call centers do
sector. Os trabalhadores cumpriram varios dias de
greve no Natal e passagem de ano, mostrando que
ndo se deixam intimidar pelas constantes ameacas e
tentativas de repressao de que séo vitimas
diairamente.

Com coragem e determinacdo os trabalhadores
resistem e afirmam que ndo vao aceitar os baixos
salarios e a precariedade impostos. A prestar servico
a grandes multinacionais, através de empresas que
também elas geram milh&es e milhdes de lucros,
como se justifica que os seus trabalhadores
continuem a receber o salario minimo nacional ou
pouco mais que isso!?

Os trabalhadores exigem ser ouvidos e que Ihes
sejam garantidas condicdes de trabalho dignas,
acabando com os salarios de miséria, os horarios
desregulados, as pausas de poucos minutos e a
constante presséo e repressao de que séo alvo.

A grande maioria destes trabalhores cumpre fun¢des
permanentes ha varios anos, tém de ter um contrato
de trabalho efectivo para a empresa para a qual
trabalham (“empresas utilizadoras”). Podem contar
com o PCP nas suas justas reivindicacoes e luta.
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