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CAMARA MUNICIPAL D E L1 SBOA

GABINETE DE APOIO AOS VEREADORES DO PCP

Proposta n2 516 /2018

Identificacdo de especiais condicoes de exigéncia e desgaste fisico na prestacdo do trabalho.

Considerando que:

A Camara Municipal de Lisboa conta na sua estrutura com um conjunto de profissGes de desgaste
rapido;

As funcgées referidas dizem respeito principalmente aos trabalhadores de diversas atividades da

Carreira de Assistente Operacional;

E nesta carreira que os trabalhadores s3o, com muito maior incidéncia, atingidos por doenca
profissional e vitimas de acidentes de trabalho.

E,

Seguramente que a maior incidéncia de doenca profissional e acidentes de trabalho nesta carreira
ndo é desligada da maior exigéncia na prestacdo do trabalho e das condi¢Ges de insalubridade,
penosidade e risco no exercicio das respectivas funcgdes.

Por solicitagdo do STML, a Camara Municipal de Lisboa, criou na DMRH, um grupo de trabalho para
avaliagdo da situagdo interna nesta vertente.

A partir dos dados recolhidos propor internamente as medidas adequadas, dentro das atribuicGes e
competéncias municipais, e apresentar as entidades competentes o que houvesse por conveniente.

Termos em que os Vereadores do PCP tém a honra de propor, ao abrigo do n.21 do art.2 339,
conjugado com a alinea b) do n.2 1 do art.2 352, ambos da Lei n.2 75/2013 de 12 de Setembro, que a

Camara Municipal de Lisboa delibere:

1. Proceder a um levantamento das profissdes onde ocorrem maior nimero de acidentes de
trabalho e doengas profissionais, devido as condi¢des de insalubridade, penosidade e risco e a

maior exigéncia na prestacdo do trabalho;



CAMARA MUNICIPAL D E LI SBOA
GABINETE DE APOIO AOS VEREADORES DO PCP
2. Através da area de Medicina do Trabalho, avaliar o exercicio de atividade e fun¢bes em que,

pelas suas condi¢Ges de exigéncia na prestacdo do trabalho, insalubridade, penosidade e risco
os trabalhadores destas profissdes nao podem ter carreiras tao longas como atualmente;

3. Os resultados que vierem a ser obtidos sejam remetidos a SEAEP — Secretaria de Estado da
Administracdo e Emprego Publico para que, no ambito das atribuicdes respectivas, seja
promovido o competente processo legislativo para regulamentagdo, nestas areas de trabalho

dos suplementos de insalubridade, penosidade e risco, bem como os ajustamentos que se
adequem na carreira e vida ativa destes trabalhadores.

Lisboa, 19 de Julho de 2018

Os Vereadores

Ana Jara Jodo Bernardino



