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| _ José Casaleiro
ditlato a presidéficia®a Assembleia
YA Municipz feWilaEranca de Xira

Regina Janeiro
Candidata a presidénc’ﬁ*’da Camara
Municipal de Vila Frah_cfiile"")(_ir’a

'. e

Alverca 3 Povoa de Santa Iria
45 anos / 67 anos
Psicéloga das Organizac6es inSpectorgeaalidadens GMA (aposentado).
Possui uma importante experiéncia BIESIUENtETEaAPAGIETda direccao da CNIS
de intervencao autarquica que colocara Sonnecedorparealdade social do concelho

ao servico do desenvolvimento

Eontnbmraparafima accao ainda mais
do concelho.

consequente da CDU.

A dinamica que faz

a diferenca!

Sintese do Programa Eleitoral
Programa completo em: www.dorl.pcp.pt/pcp-vila-franca-de-xira
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A dinamica que faz a diferenca!

Candidatos
a Camara
Municipal

Nuno Libério
Antropdlogo
Alverca do Ribatejo

Regina Janeiro
Psicéloga
Alverca do Ribatejo

!

Mario Calado
Técnico Centrais
Termoeléctricas

Vila Franca de Xira

Jodo Lazaro
Empresario
Pévoa de Santa Iria

Paula Pereira
Professora
Vila Franca de Xira

Vﬁor Cartaxo
Técnico de Audiovisuais
S30 Jodo dos Montes

André Arrojado
Gestor de Marketing
Vila Franca de Xira

Carla Clare
Operadora de Caixa
Calhandriz

Carlos Rosa
Assistente Operacional
Forte da Casa

Anabela Matias
Secretaria de Direccao
Castanheira do Ribatejo

Empresario
Vialonga

L

Claudia Martins Paulo Rodrigues Sara Vargas
Professora Técnico Ferrovidrio Bolseira
Alhandra Pdvoa de Santa Iria Vialonga

| /

Luisa Fajardo
Gerente
Castanheira do Ribatejo

Cristina Cunha
Educadora de Infancia
Pévoa de Santa Iria

Ricardo Anastacio

Raqel Orge Rafael Rumaneiro
Operario Especializado Psicologa Formador de Informatica
Sobralinho Alverca do Ribatejo S@o Jodo dos Montes

=,

Ernesto Eduardo Manuel 'Valente Diana Serpins
Publicitario Operario Fotégrafa
Castanheira do Ribatejo Vialonga Alhandra

Candidatos
a Assembleia
Municipal

José Casaleiro
Inspetor de Qualidade
Pévoa de Santa Iria

Dulce Arrojado
Professora
Vila Franca de Xira

Carlos Braga
Operério
Vialonga

Al

Joana Bonita Joaquim Pinto
Jurista Serralheiro
Sa0 Jodo dos Montes Alverca do Ribatejo

Isabel Brigham
Educadora de Infancia
Vila Franca de Xira

NG
Rosa Saude

Francisco Guerreiro

Jodo Milheiro Bruno Chaparro
Prospector de Vendas Gestor de Empresas Operéria Operario Fabril
Pévoa de Santa Iria Vialonga Alverca do Ribatejo Castanheira do Ribatejo

José Luis Vieira
Técnico de Electrénica
Vialonga

Ricardo Mendes
Empregado Comercial
Alverca do Ribatejo

Vitor Vicente
Electricista
Calhandriz

Elia Granja
Contabilista
Alverca do Ribatejo

Maria Cardoso '

Rita Lopes Eduardo Meireles Catarina Nunes
Arquitecta Preparador de Material Economista Estudante
Vialonga Sobralinho Pévoa de Santa Iria Alhandra

y_ A

Vitor Lima
Técnico de Qualidade
Alverca do Ribatejo

llda Pereira
Assistente Operacional
S80 Jodo dos Montes

Anténio Louendo
Funcionario CTT
Pévoa de Santa Iria

Maria Jesus Pinto
Assistente Operacional
Alverca do Ribatejo




A dinamica que faz a diferenca!

Alicia Rodrigues
Designer
Cachoegiras

Susana Gaudéncio
Assistente Técnica
Vila Franca de Xira

Inécio Serpins
Electricista
Alhandra

Odilia Grade
Operdria
Forte da Casa

Laura Cartaxo Jorge Borges
Augxiliar de Acgao Soldador
Educativa Alhandra

Sao Jodo dos Montes

Tiago Russo
Animador ATL
Castanheira do Ribatejo

A

Leonor Moreira
Distribuidora

Alverca do Ribatejo

Anténio Barbara Ramos
Comerciante
Alhandra

Hélio Matias
Téc. Aprovisionamento
Alverca do Ribatejo

Jacinta Pascoal
Secretaria
Vialonga

i Isabelisa
Domeéstica
Castanheira do Ribatejo

-
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Olga Costa
Assistente Técnica
S&0 Jodo dos Montes

Filipe Anastacio
Operario Fabril
Sobralinho

Jodo Martins
Engenheiro Sanitario
Pévoa de Santa Iria

Catarina Cartaxo
Técnica Comercial
S40 Jodo dos Montes

Antonio Barbosa
Pagador de Banca
Vila Franca de Xira

Ana Isabel Silva
Educadora de Infancia
Séo Jodo dos Montes

}\nténio Pinto
Operario
Alverca do Ribatejo
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Ana Filipa Aimeida
Auxiliar de Educagéo
Castanheira do Ribatejo

Fernando Adriano

Electricista
Sobralinho

Maria Condesso
Professora
Pévoa de Santa Iria

Goncalo Costa
Animador Sociocultural
Vila Franca de Xira

Antonio José Santos
Motorista
Pévoa de Santa Iria

Marco Rocha
Estudante
Sao Jodo dos Montes

Anabela Rosario
Documentalista
Pévoa de Santa Iria

 Maria Luisa Tavares
Embaladora
Castanheira do Ribatejo

Mario Fontan
Instrumentalista
Pévoa de Santa Iria

José Anténio Silva
Ass. Técnico de
Biblioteca
Vila Franca de Xira

Constanéa Andrez
Engenheira Agronoma
Alverca do Ribatejo

Nuno Ramos
Gestor de Armazém
Vialonga

Alcina Costa
Doméstica
Castanheira do Ribatejo

Nélia Ferreira
Escriturdria
Vialonga

Antonio Soares
Operério
Alhandra

Anibal Charniqueiro
Auxiliar Técnico de
Campismo
Forte da Casa

elmira Milheiro ]
Administrativa
Pévoa de Santa Iria

o ”

Joéo Sardinha
Operador de Maquinas
Castanheira do Ribatejo

Izidora Camarro

Professora
Pévoa de Santa Iria

Mario José
Serralheiro
Pévoa de Santa Iria

Joéo Inécio
Médico
Alverca do Ribatejo

Para realizar a mudanca
todos somos necessarios, todos contamos.
Nao deixe que outros decidam por si.

Por uma nova dinamica para o concelho,

Vote CDU!

PAS
PCP-PEV

CDU - Coligacao Democratica Unitaria



A dinamica que faz a diferenca!

A CDU e os seus candidatos,
militantes do PCP, do PEV, da ID
e muitos independentes, assumem
este compromisso com o concelho
de Vila Franca de Xira, cada uma
das suas freguesias e respectivas
populacoes

Um projecto para o concelho

E necessario um projecto para o concelho
e gente que saiba fazer e facal!

A CDU é, pela sua experiéncia, pelos seus objectivos,
pelos seus principios e pelos seus candidatos, a forca politica
que esta em condicdes de concretizar essa mudanca.

A dindmica para o nosso concelho esta em marcha.

E preciso concretiza-la.

A CDU assume um Compromisso de Desenvolvimento
com as populacdes, com os agentes econdmicos, sociais,
culturais e desportivos, com os trabalhadores e com os agentes
autarquicos e da Administracdo Central.

Quem vive e trabalha no concelho de Vila Franca de Xira
pode confiar na CDU.

Juntos
vamos fazer melhor!

el



A dinamica que faz a diferenca!

Dez grandes objectivos
para um mandato

A concretizacao destes objetivos Participagﬁo

é indispensavel para a melhoria Uma dinamica transformadora

da vida das populacoées.

Sabemos da dificuldade de os A Camara de maioria CDU terda um projecto de

alcancar, mas a CDU e os seus eleitos  gesenvolvimento, elevando a cidadania

tudo farao para os concretizar. e a participagdo, designadamente através de:

Nao desistirao perante as dificuldades

e nao aceitarao inevitabilidades. | Atendimentos descentralizados dos eleitos
nas 11 freguesias.

Este € um compromisso! | Realizac&o das reunides publicas de Camara
de forma descentralizada e a horas que

1. Garantir mais e melhor mObiIidade, permitam a participagéo dos municipes_

transportes publicos e alargamento do passe | Criacdo de espacos de debate e opinido que

SOCial intermOdal a tOdO (o] Conce|h0. EX|g|r pOSS|b|||tem a participagéo dos Cidadéos e das

a abolicdo das portagens, a construcdo de organizagdes, nomeadamente com

novos noés de acesso e alternativas a EN10. a Constituigéo de conselhos municipais

Organizar o transito e o estacionamento. e a realizacdo de reunides com as populacdes.

2. Dinamizar e revitalizar os centros histéricos. I Va|orizagéo e envolvimento do Movimento

3. Construir um concelho limpo, verde e Associativo na cultura, no desporto, na acgéo

ambientalmente sustentavel. social, na formacao para a cidadania.

4. Valorizar o ambiente e potenciar o rio, a leziria | Didlogo permanente com a Administragéo

e os mouchdes, para o desenvolvimento do Central, para a resolugdo de problemas como,

concelho. por exemplo, nas areas das acessibilidades

5. Defender e valorizar o tecido econdmico. e servicos publicos.

6. Promover a coesao social e a escola publica | Cooperacao institucional entre Camara,

de qualidade e igual para todos. Assembleia Municipal e Juntas e Assembleias

7. Ser uma referéncia na promocao e nas de Freguesia.

ofertas culturais e despor‘tivas de forma I Defesa intransigente dos interesses

descentralizada. do concelho na perspectiva do desenvolvimento

8. Promover e valorizar o concelho. da regido e do Pais.

9. Lutar pela reposicao das 11 freguesias
e modernizar os servicos das autarquias,
para melhor servir as populacodes.

10. Promover a participacdo das pessoas
e das instituicdes na vida colectiva.

PAY
CDU - Coligacao Democratica Unitaria PCP-P EV



A dinamica que faz a diferenca!

Desenvolvimento
Econémico

Um compromisso de melhores
condicoes de vida

Os trabalhadores e as populacées como
forca de desenvolvimento

Defender os seus justos interesses e aspiracdes,
o trabalho com direitos, estimulando a procura
e o desenvolvimento econémico.

Mobilidade, transportes e acessibilidades
Defender mais transportes publicos,

0 alargamento do passe social intermodal

e a abolicao das portagens. Exigir a construcao
de nds de acesso a Al e de alternativas a EN10.
Melhorar a circulagc&o criar mais estacionamento.
Eliminar barreiras arquitetonicas.

Incentivo e apoio a economia local

Criar um Programa de Estimulo ao Investimento
e a Producéo, para consolidar o actual tecido
empresarial e atrair novas atividades visando

a criagcao de emprego.

Comércio Local

Promover a dinamizac&o das localidades e o
repovoamento dos centros. Organizar o transito
e 0 estacionamento. Apoiar o investimento.

Turismo
Apostar no turismo de natureza e do patriménio,
nas tradicdes e nas identidades.

Ordenamento e planeamento urbanistico
Rever o Plano Director Municipal (PDM)

e estabelecer novas regras que privilegiem

o interesse publico, dotando o concelho

de condic¢bes para atrair investimento e emprego
com qualidade, para além da qualidade de vida.

Promover e valorizar o concelho
Projectar a nossa historia, cultura, recursos

naturais e capacidade produtiva nos planos
nacional e internacional, de forma a colocar
o concelho como referéncia e atrair

investimento. Fazer do rio Tejo um elemento
central para o desenvolvimento econdémico.

Desenvolvimento Social
Um compromisso de coesao
social

Servicos publicos

Melhorar as condicdes de trabalho para servir
as populacoes.

Desburocratizar e aproveitar as capacidades
para gerir melhor os recursos das autarquias.
Lutar pela reposicao das 11 Freguesias.

Educacao

Trabalhar numa Politica Local de Educacéo

na defesa da Escola Publica, gratuita e

de qualidade, nao abdicando de exigir da
Administrac&do Central o que lhe cabe por dever.

Social

Desencadear uma acgao solidaria em articulacao
com os parceiros da Rede Social e sem
desresponsabilizar entidades como a Seguranca
Social.

Terceira Idade

Promover politicas de vida activa na terceira
idade, promovendo a atualizacédo das suas
competéncias e valorizando a sua experiéncia.

Habitacao

Implementar uma politica que fortaleca

a reabilitacao urbana, combata a degradacao
dos centros histéricos, dé resposta aos
processos das Areas Urbanas de Génese llegal
(AUGI) e dos fogos municipais
subaproveitados.




A dinamica que faz a diferenca!

Protecao Civil

Exigir o financiamento e investimentos do Poder
Central e apoiar Associacdes de Bombeiros de
forma a aligeirar custos correntes e potenciar a
capacidade instalada.

Trabalhadores das autarquias

Defender os direitos e as remuneragdes, acabar
com a precariedade, criar melhores condicdes
de trabalho e servir as populacdes. Reconhecer
os trabalhadores como parte integrante da
estratégia para o concelho.

Desenvolvimento cultural
e desportivo

Um compromisso com o
desenvolvimento integral das
comunidades e dos individuos

Cultura

Promover a atividade cultural com o movimento
associativo, promotores culturais e populacdes,
de forma regular, descentralizada e acessivel

a todos.

Equipamentos e recintos culturais
Potenciar a rede concelhia de infraestruturas
culturais numa logica de parceria e de plena
rentabilizacdo.

Rede de Bibliotecas

Dinamizar uma rede publica de leitura que
assegure a atualizacao do fundo bibliotecario
e documental, a disponibilizacao de periédicos
e a promoc¢ao do livro e da leitura.

Patrimoénio
Valorizar monumentos, sitios, tradicoes
e costumes. Dar a devida importancia ao

CDU - Coligacao Democratica Unitaria

Museu Municipal na divulgacao das identidades
concelhias, assim como as quintas municipais.

Desporto

Definir uma Politica Municipal de Desporto

em ligacdo com o Movimento Associativo

e escolas, através de planos de desenvolvimento
desportivos. Avaliar formas de reducao dos
custos de acesso aos equipamentos. Garantir

a eficaz manutenc&o e modernizagdo dos
equipamentos.

Movimento Associativo

Desenvolver a cooperacao e o apoio
permanentes com o Movimento Associativo e
as instituicoes, respeitando a sua autonomia.
Proceder a revisao do Programa de Apoio ao
Movimento Associativo (PAMA), a definir com
todos os agentes.

Juventude

Implementar politicas que criem as condi¢des
para que os eventos destinados e organizados
pelos jovens cresgam e se multipliquem,
nomeadamente nas areas da musica, artes de
rua, danca, desporto, cinema, multimédia ou
informatica.

Desenvolvimento
Ambiental

Um compromisso

com o futuro e as novas geracoes

Limpeza e higiene urbana

Trabalhar para um concelho mais limpo,
garantindo a lavagem de ruas, contentores

e ilhas ecoldgicas sem desperdicios. Proceder

PAS
PCP-PEV
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ao controlo de pragas, bem como a eficiéncia
e manutencao do caracter publico da recolha
de residuos sdlidos e de monos, com aposta

na reciclagem.

Espacos verdes

Melhoria dos espacos verdes e equipamentos
de lazer.

Reduzir consumos de agua.

Identificar as condi¢cdes para a criacao de

um grande parque verde urbano concelhio.

Aproveitamento dos recursos

e desenvolvimento sustentavel
Salvaguardar os espacos naturais

e paisagisticos, designadamente o Tejo,
0s mouchdes, a leziria e os montes.

Reducao da Pegada Ecolégica
Promover comportamentos sustentaveis.

Exigir medidas de resolucéo dos problemas de
poluicdo atmosférica, sonora e de contaminacao de
solos.

Sensibilizacao e educacao ambiental
Investir numa politica de educacéao e informacéao
com as escolas e a populacao, para a promogao
de comportamentos de defesa do meio em que
habitamos e da consciéncia ambiental.

Propriedade e gestao publicas,

a melhor garantia da qualidade

Lutar pela reversado da privatizacao da Valorsul.
Intervir pela defesa da agua e dos sistemas de
saneamento publicos.

Servicos Municipalizados

Manter o caracter publico dos SMAS e apostar
na modernizacdo dos meios e das redes de
aguas e saneamento.

A CDU assume um compromisso de
Trabalho, Honestidade e Competéncia,
e garante que nao desistira perante
as dificuldades.

O povo do concelho de
Vila Franca de Xira pode confiar!
Sera melhor viver, estudar, trabalhar
e visitar o concelho.






