CINEMA

Entre a chantagem
da monocultura
e um Cinema livre

A evolugdo das leis que enquadram o apoio a actividade
cinematografica em Portugal revela que o interesse dos sucessivos
governos visou a substitui¢do das responsabilidades directas do
Estado pela relacdo de dependéncia do cinema portugués com as
verbas resultantes da cobranca das taxas de exibico, das taxas de
telecomunica¢oes e das taxas de servicos de TV por subscri¢io.
Estas verbas transferidas (ANACOM) ou cobradas diretamente
pelo Instituto do Cinema e Audiovisual ICA) garantem, assim, o
financiamento possivel da producio cinematografica em Portugal.
Dos 20.982.085 euros respeitantes ao orcamento do ICA para
2017, 20.200.000 curos resultam da cobranca destas taxas. Tal
relagdo de dependéncia do cinema portugués com empresas
privadas estd na origem das formas de pressao que o sector vive
actualmente. Em plena governagio de PSD-CDS foi promulgado
o Decteto-Lei n.° 124/2013, de 30 de agosto, que cria a Seccio
Especializada do Cinema e do Audiovisual (SECA), onde tém
assento os grupos de comunicagdo e audiovisual que contribuem
financeiramente com as taxas que sao canalizadas para o ICA. O
artigo 14.° refere que cabe a SECA aprovar os jaris para os varios
concursos do ICA. Mas a Sec¢ao Especializada do Cinema e do
Audiovisual (SECA) ¢ um o6rgio consultivo que integra o
Conselho Nacional de Cultura (CNC), que ¢ um 6rgio consultivo
no ambito da Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM), cujo
presidente € o, agora, ministro da Cultura. Desde 2013 que varias
organiza¢bes do sector denunciam o abuso de poder da SECA,
tendo-se agora oposto de forma mais concertada e com um
parecer juridico, que esclarece o ambito meramente consultivo da
SECA, sublinhando a ilegalidade do poder de nomeacido dos juris
do ICA. A pressio dos grupos dominantes tem-se verificado,
também, ao nfvel do tipo de pessoas que sio convidadas para
exercer a funcao de juri. Em vez de «personalidades com reconhe-
cido curriculo, capacidade, idoneidade e com manifesto mérito

culturaly, tem-se observado que o curriculo de varios membros
dos juris escolhidos pela SECA nio corresponde ao exigido pela
lei. Além de associagdes de cinema, representantes de cineclubes e
festivais e técnicos de cinema, tém assento na SECA empresas de
televisdo, exibidores de cinema, distribuidores de cinema e empre-

FESTA sonte!

sas de comunicacgao e de servicos de TV por subscri¢io, com um
peso decisivo nas escolhas dos juris, sendo os seus interesses
comerciais parte interessada nessas escolhas, sendo entdo estes, ¢
nao os critérios artisticos, a decidir o que apoiar.

O Governo, através do Secretirio de Estado e, também, do minis-
tro da Cultura, tem justificado a permanéncia da SECA com “o
compromisso entre os beneficiarios dos apoios e os financia-
dores.” Mas ao fazé-lo o Estado transforma o dever contributivo
das empresas privadas com assento na SECA (aquelas que mais
interesses tém na escolha do tipo de filmes) num direito de escolha
das politicas do cinema em Portugal.

Reuniao da SECA: farsa em 3 actos

Entretanto, no dia 7 de Abril, decorreu ja a reunido da SECA onde
foram votados os nomes dos juris para o proximo quadro de
concursos. No primeiro acto da reunido, os membros da
Plataforma informaram que, por uma questio de principio, nao
iriam votar e manifestaram a intencao de ler uma declaragdo para
constar em acta. Foi-lhes entio pedido que saissem da sala para
que a votacdo tivesse lugar e que, no final da mesma, voltassem
para ler a declaracdo. No segundo acto da reunido teve entdo lugar
a votagdo. No terceiro acto, e depois de reentrarem na sala, os
membros da Plataforma foram informados que afinal nao
poderiam ler a sua declaracdo e que ela ndo constaria da acta.
Tendo naturalmente insistido, acabaram por conseguir deixar clara
a sua posi¢ao, nao tendo sido garantido que ela seria vertida na acta
da reunizo.

Perante este modo de actuagdo, a Plataforma declarou que a
direccao do ICA deixou de ter a confianca necessaria no sector
para continuar a frente dos destinos do Cinema e Audiovisual.
Passado um més, continuamos sem qualquer medida de quem tem
a responsabilidade em todo o processo: o Governo. Nem juris,
nem nenhuma posicao conhecida sobre a postura do ICA, nem
nenhum passo dado para resolver o problema.

Até ver "o compromisso com os financiadores" manda. E sé
deixara de mandar com o prosseguimento da luta em curso em
defesa do cinema portugués.
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Intervencao no Congresso do PCP dos trabalhadores
das Artes do Espectaculo da Organizacao Regional de Lisboa do PCP

Camaradas,

os Trabalhadores das Artes do Especticulo saudam o XX Congresso do Partido Comunista Portugués com toda a certeza de que na
Musica, no Teatro, na Danca, no Cinema e Audio Visual, a luta continua e ira Continuat!

A luta continua, em primeiro lugar porque vivemos ainda neste sector essencial a vida e 2 democracia, na mais absoluta precariedade, na
mais descarada explora¢do, na mais inadiavel necessidade de construcdao de uma unidade robusta que dé finalmente voz aos trabalhadores.
Aos jovens que agora se atiram de cabega a uma vida sem rede, aos adultos que resistem dia-a-dia sem saber o que sera o amanha, aos
reformados que ja nada temem a ndo ser o futuro dos seus netos. Ainda hoje e frequentemente o trabalho sem retribuicio é comum e
encarado como uma forma natural do exercicio desta actividade que exige elevados custos materiais para aquisicio de equipamentos ¢
instrumentos taxados com IVA de luxo, ou em formagio especializada nio acessivel a todos.

A luta continua, porque este ¢ um sector onde os recibos verdes imperam independentemente das relagdes laborais em concreto e os
horarios ultrapassam muitas vezes as doze horas diarias. Onde todos sdo obrigados ao cumprimento dos seus deveres fiscais e de
seguranga social como todas demais areas profissionais, independentemente dos valores auferidos, mas onde a assisténcia na doenga ou
acidente, as férias, os subsidios de desemprego ou inser¢dao, nao existem senio como uma miragem.

A luta continua também pelo reconhecimento da especificidade de algumas das profissGes deste sector, sendo urgente a criacido de regula-
mentacao laboral e social que atenda aos ritmos de trabalho inconstantes destes trabalhadores, aos longos perfodos de desemprego e as
doencas profissionais que ainda ndo sdo reconhecidas. E a esta desprotec¢io estdo associados, na maioria dos casos, salarios extrema-
mente baixos, em alguns casos falamos mesmo de salarios de miséria, encobertos pelo falso glamour que nos ¢ transmitido pelos meios
de comunicacio dominantes.

A luta continua nas Artes do Espectaculo, porque neste quadro que assalta a maioria de actores, intérpretes, musicos e técnicos, as
desigualdades e injusticas criadas dentro do proprio sector e entre trabalhadores sio gritantes. Para qualificacoes iguais, para trabalho
igual, temos remuneracoes diferentes. Mas acima de tudo, continuamos a assistir a uma total sujei¢ao dos trabalhadores aos apetites do
mercado, a voragem medidtica, a violéncia da lei do mais forte, medida segundo os rendimentos e lucros que empreendedores e produ-
tores esperam conseguir com cada actuagdo. S6 uma politica cultural que garanta o acesso de todos a criacdo e a fruicio, pode garantir
um desenvolvimento artistico que permita elevar o nivel da qualidade do trabalho para 12 da mera satisfacio imediata dos interesses
mercantilistas, e permitir o crescimento , a qualidade e a sobrevivéncia de milhares de trabalhadores.

A luta continua , porque sabemos que apesar das dificuldades e do contexto desesperado em que muitos de nés vivem, penhorados nas
suas contas e nas suas vidas, um cada vez maior nimero de trabalhadores vem despertando na sua consciéncia a necessidade revolu-
cionaria de transformacio desta realidade, e se juntam a luta de todos os trabalhadores e ao seu Partido, o Partido Comunista Portugués.
E na verdade, rompendo as barreiras do medo, do silenciamento, da difamagao e da propaganda ideoldgica da classe dominante, mais
artistas e técnicos se tém unido no Partido, refor¢ando e rejuvenescido ainda que lenta mas inequivocamente, o sub-sector das Artes do
Espectaculo. Porque hoje sabemos que ¢ a propria liberdade criativa de cada um, o préprio desenvolvimento da nossa arte, independente
das imposigdes e interesses econémicos dominantes, que esta em causa.

A luta continua, porque ainda que haja reconquistas relevantes em muitos dos danos causados por anos e anos de uma governacio desas-
trosa, o Orgamento para a Cultura continua muito insuficiente e, apesar das mdscaras ¢ subterfugios, das alineas que passeiam de rabrica
em rubrica, os concursos para os apoios as artes continuam uma confusio com critérios duvidosos e muito pouco exigentes para com
estruturas que escolhem a precariedade como forma principal de criagdo de emprego. Continuamos na pratica com um Orcamento
miseravel para a Cultura, que urge fazer crescer.

A luta continua e continuard, porque ¢ ela a condi¢do fundamental para a transformacao individual e integrada de cada um e da prépria
realidade, que nos impée modelos Gnicos de pensamento e de criagao.

E a luta ira continuar e sera reforcada com a dinamizagao da actividade dos sindicatos do sector, o STE e o CENA, e que essa unido e
esses lacos solidarios possam transpirar para todos os trabalhadores das Artes do Especticulo como um sinal aos trabalhadores e
criadores deste pais que, Unidos Venceremos!

Viva a Luta dos Trabalhadores! Viva o Partido Comunista Portugués!
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A cada posto de trabalho
permanente deve
corresponder um vinculo
de trabalho efectivo!

Nas empresas de audiovisual, em especial na Plural e SP Televisao,
a natureza do trabalho ¢ permanente. Todos os dias ha gravacdes,
todos os dias os trabalhadores sao necessarios. Mas se fazemos

Um novo modelo
de apoio as Artes

Terminou a 3 de Marco o inquérito as entidades das areas artisticas
apoiadas pela Direccio-Geral das Artes sobre que alteracoes
devem ser feitas na reformulacdo do Modelo de Apoio as Artes.
Ha muito que o sector pede um modelo que responda as lacunas
sentidas pelas estruturas artisticas e dos seus trabalhadores e que
adequem este modelo a realidade da criagao e programagao.

Para o PCP ¢ fulcral que esta reformulagao incida sobre:

falta todos os dias por que razdo o vinculo de trabalho é precario?
A inspecio da ACT encontrou centenas de falsos recibos verdes.
Recibos esses que devem ser convertidos em contratos efectivos

-manutencao e aprofundamento da independéncia de criagdo
- criagdo de mecanismos que erradiquem os vinculos laborais

BOLETIM DO SUB-SECTOR DAS ARTES DO ESPECTACULO DO SECTOR INTELECTUAL

DA ORGAN\ZACAO REGIONAL DE LISBOA DO PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
e-mail: s.intelectual@dorl.pcp.pt ¢ sitio internet: www.lisboa.pcp.pt

de trabalho, porque esses trabalhadores fazem falta todos os dias.
Desde ha muito que se instalou a ideia de que o vinculo precario é
uma inevitabilidade. Mas nao ¢!

Hstas empresas sdo lucrativas, e tém necessidade de produzir todos
os dias. Sem o trabalho didrio de todos nio existiria lucro, nem
producio. E tempo de lutar pelo contrato efectivo de trabalho. Ao
contrario do que muitos dizem, ter contrato de trabalho niao é uma
prisao para o trabalhador. Com contrato de trabalho efectivo cabe
s6 ao trabalhador a decisao de mudar de trabalho. E esta mais livre
para lutar e exigir os seus direitos.

Com vinculos estaveis ¢ mais facil garantir o cumprimento das 8
horas de trabalho e 0 aumento dos salarios. O PCP apela a luta dos
trabalhadores da Plural e da SP televisio, exigindo:

- que as centenas de vinculos precarios que foram
identificados pela ACT nestas empresas sejam
convertidos em contratos efectivos de trabalho;

- que todos os trabalhadores necessarios ao normal
funcionamento da empresa passem a contrato efectivo;

- respeito das 8 de trabalho.

ilegais do sector;

-mais diversificago territorial, estética e tematica;

- circulagao de especticulos dando bom uso a rede nacional
de teatros e cine-teatros;

- definicdo de regras claras e transparentes
dos critérios de avaliacao;

-reformulacio e simplificacio da plataforma de candidatura;

Condigdo decisiva para o bom cumprimento de qualquer Modelo
de Apoio as Artes ¢ o aumento significativo das verbas para o
financiamento do sector. O PCP continuara a bater-se por este
objectivo e fard também as suas propostas relativas ao modelo
actualmente em discussio.

B de salientar que este inquérito acaba por ser uma resposta do
Ministério da Cultura e da DGArtes a contestacio levada a cabo
por varias entidades de criacio, sindicatos e outras organizacGes do
sector quando se deram conta que se tentaria aprovar um novo
Modelo sem que o sector fosse realmente ouvido. Esperamos que
a solucdo encontrada nio sirva apenas para legitimar uma reformu-
lagdo que em nada responde as necessidades do sector.
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Estagiar para
a precariedade

A evolucao do trabalho precario nas orquestras portuguesas

Tornou-se pratica comum em algumas orquestras portuguesas
o preenchimento de lugares por estagiarios. Sao alunos a
finalizar ou que finalizaram recentemente a sua licenciatura e
a0s quais ¢ proposto um contrato de trabalho esporadico. Esta
situacdo, nos dias de hoje tdo frequente em orquestras como a
Gulbenkian ou Metropolitana de Lisboa, foi a forma encon-
trada pelas correspondentes direcgdes para preencher os
lugares em falta a um custo bastante menor. Aos estagiarios é
apresentada a proposta como uma grande oportunidade,
apesar da quantia irrisoria que recebem (muito inferior a remu-
nera¢io de um musico profissional). Apesar deste contexto de
exploragdo, sao muitos os que aceitam estas condi¢des com o
argumento, compreensivel, de que é preferivel estar a exercer a
profissdo, apesar do salario bastante inferior, do que estar no
desemprego. Sendo os estagios positivos para ganhar experién-
cia, devem ser condignamente remunerados e nio instrumento
para baixar o valor do trabalho de todos os musicos, dos

estagiarios aos efectivos. E, obviamente, findo o periodo de
estagio, deve proceder-se a integracdo de trabalhadores nos
quadros das orquestras ¢ nao o uso sucessivo e abusivo desta
figura. E justo e promove a consolidacio musical ¢ a qualidade
artistica do projecto.

Este quadro de precariedade verifica-se também noutros contextos
do meio musical. Os cachets oferecidos para horas de gravagao
num estadio ou concertos sdo frequentemente deploraveis. Se
alguns tém a possibilidade de recusar para evitar efeitos nocivos no
mercado de trabalho, outros sdo obrigados a aceitar por extrema
necessidade. F urgente a criacio de tabelas de remuneragio que
estabelecam cachets dignos. Mas para que esta exploracio possa
ser efectivamente combatida ¢ necessatia a unidade e organizacao
dos trabalhadores, dos musicos, sindicalizando-se e participando
na vida do seu sindicato.



