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Grupo de trabalho para a Higiene e Seguranca no trabalho

Na sequéncia da eleicdo dos representantes dos trabalhadores para a Seguranca, Higiene e Salide no
trabalho realizada a 30 de Setembro de 2014 e da constituicdo de um Grupo de Trabalho para a
Seguranca, Higiene e Salde no trabalho os vereadores da CDU apresentaram um requerimento a
solicitar as actas do referido grupo de trabalho. (15 de Julho de 2015).

Em resposta foi-nos informado que tinham sido realizadas neste periodo duas reunides do grupo de
trabalho (a 1* a 1 de Junho de 2015 e a 2? reunido a 2 de Julho tendo sido fornecida as respectivas
actas.

Nesta sequéncia solicitamos as seguintes informacoes:

1. Quantas reunides deste grupo de trabalho foram realizadas no ano de 2015 e em 2016,

solicitando que nos sejam fornecidas as respectivas actas;
2. Partindo das informacdes que constam nas duas actas que nos foram fornecidas pela CMO

queremos solicitar informacao relativa aos passos dados até a presente data no que concerne:
A. Quais as diligéncias efectuadas pela CMO para resolver os problemas de “maus odores na

copa e problemas de instalacées/gabinetes da DTO expostos a gases e fumos problemas
dos gases e fumos das oficinas (problema identificado no EDOC/2015/5654)” - Acta n° 1,

1 de Junho de 2015 -
B. Se foi efectuada a intervencdo nas instalacbes da Divisdo de Transportes e oficinas

(informacao constante na Acta n°2, de 2 de Julho 2015) e qual foi a sua natureza:
C. Quais foram os passos dados na resolucao de outros problemas identificados:

- Foram supridas as necessidades dos diversos servicos, incluindo dos transportes de
passageiros em matéria de material de primeiros socorros?

- Que Equipamentos de proteccao individual foram adquiridos para suprir caréncias
existentes? Quantos foram adquiridos e para que sectores? Quanto ainda estdo em
falta? Ja foram adquiridos estes equipamentos para os trabalhadores do cemitério?

- Foram superadas as insuficiéncias e queixas no que concerne a limpeza das
instalacdes municipais?

- Que passos foram dados relativamente a formacdo de Planos de Emergéncia em
todos os servicos? E a formacao de formadores nesta area?

- Quantas accoes de formacao foram realizadas? E se foram consideradas accoes
especificas para as chefias visando reforcar a sua sensibilizacdo para as diversas
dimensoes das questdes relacionadas com a higiene e seguranca no trabalho?



D. Tanto quanto julgamos saber nao foi ainda apresentado o Balanco Social de 2015.
Gostariamos de conhecer qual é a evolucao registada no nimero de acidentes de
trabalho ocorridos no local de trabalho. E se considera a CMO a importancia de avaliar
em que setores da Camara eles tém ocorrido, causa do acidente, que factores
contribuiram para esses acidentes, bem como o nimero de trabalhadores vitimas de
doencas profissionais.

Este assunto mereceu um requerimento dos vereadores da CDU relativo ao Balanco
Social de 2014 (15 de Julho de 2015) que nunca obteve resposta.

Odivelas, 14 de Dezembro de 2016
Os Vereadores da CDU
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