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Ex. ma Sr.? Presidente da Assembleia da Republica

E ja a segunda vez que aqui colocamos esta questdo, tantas quantas as greves que os
trabalhadores da SPdH ja se viram obrigados a realizar para a defender.

Como certamente o Governo estara lembrado da anterior Pergunta colocada pelo PCP, e a que
o Governo nao respondeu, a questdo nasce de um processo disciplinar para despedimento a um
trabalhador da SPdH no Porto, pelo facto de ter tido um acidente de trabalho que danificou uma
peca de um avido.

E a questao central que os trabalhadores colocam é a de que esta estabelecido pelas regras da
propria operagao aeronautica que esta se deve processar num ambiente onde os trabalhadores
se sintam estimulados a reportarem todos os erros e falhas detetados e cometidos e ndo a
escondé-los com medo de represalias.

Esta regra ndo se destina a proteger os trabalhadores, mas sim a seguranga da operagao —
incluindo passageiros, tripulantes e avido — e prende-se com uma questao cuja pertinéncia
deveria iluminar qualquer Conselho de Administracdo ou Secretario de Estado: se o ambiente de
trabalho for de cariz repressivo, com processos disciplinares provocados por dar um toque
operando uma maquina ou por provocar qualquer outro tipo de incidente, existira sempre a
tendéncia de ocultar esse tipo de incidentes, para evitar a repressao, e os trabalhadores nao
estdo em condigdes sequer de avaliar devidamente as possiveis consequéncias desse
incidente, que pode levar a propria queda do aparelho.

A fortissima adesao a greve de Agosto, realizada em torno desta questéo, levou o Conselho de
Administragao a recuar, a retirar o despedimento e a aplicar ao trabalhador cinco dias de
suspens&o sem vencimento. E triste perceber que, muito embora o Conselho de Administragdo
tenha ouvido a forga dos trabalhadores em luta, e assim tenha recuado, na verdade foi incapaz
de perceber a razdo dos trabalhadores em luta — e por isso manteve a aplicagdo de um castigo.
A greve marcada para 16 de Outubro na SPdH tem exatamente como exigéncia a anulacao
deste castigo e exigir que o Conselho de Administragdo cumpra os principios basicos dos
decretos-lei e regulamentos, tanto nacionais como europeus, que apontam para nao castigar
trabalhadores nessa situagao: «O sector da aviagéo civil devera igualmente fomentar um
ambiente nédo repressivo propicio & comunicagdo espontdnea de ocorréncias e, portanto, a
generalizagdo do principio de uma «cultura da equidade».



O Governo e o INAC - tendo ambos sido alertados pelos trabalhadores em devido tempo —
continuam a nao intervir sobre este assunto, permitindo que a incapacidade da administracéo de
uma empresa privada lance o sector na instabilidade e possa vir a degradar a imagem de
seguranca dos aeroportos nacionais, com evidentes e evitaveis prejuizos para a economia
nacional.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea d) do Artigo 156.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa e em aplicacdao da alinea d), do n.° 1 do artigo 4.° do Regimento da
Assembleia da Republica, perguntamos ao Governo, através do Ministério da Economia,

o seguinte:

1. Como explica o Governo que se mantenha no sector aeroportuario — e nomeadamente na
SPdH — este clima de repressao e castigo sobre os trabalhadores em relagéo a situagdes de
acidente de trabalho?

2. Quando vai o Governo impor a Administragdo da SPdH o respeito pelo primado da seguranga
aeroportuaria?
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