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Novo Ano, com Velhas Políticas
A recente derrota nas eleições para a Comissão Executiva Metropolitana de Lisboa, em 
que a lista composta por candidatos do PS e do PPD-PSD, que teve o voto contra do 
Município de Vila Franca de Xira, teve um expressivo significado simbólico das 
dificuldades Socialistas na Área Metropolitana, e também no Concelho evidênciando o 
seu isolamento.
A precipitação na aprovação de uma Estrutura Orgânica da Câmara e SMAS em 2013, 
que consideramos errada, com várias entropias funcionais e agravada pelo arrastar no 
tempo do concurso do novo Quadro de Chefias, tem mantido um cenário de 
desconforto e indefinição no meio laboral, com claro prejuízo para a estrutura 
autárquica.
Uma política de Recursos Humanos errada, em muitos casos equívoca na sua missão 
que, em caso de dúvida, decide sempre contra os interesses dos trabalhadores, é um 
sector onde se  impõe uma reorientação que proporcione um ambiente interpessoal 
mais saudável.

O processo que pôs termo à mobilidade entre carreiras no Município coloca um ponto 
final nas expectativas de muitos trabalhadores que, quer pelas suas capacidades, quer 
pela valorização dos seus currículos, deram e continuam a dar um contributo importante 
nas funções que desempenham. Também foi pouco  digna a forma como estes foram 
notificados pelos serviços e a ausência de explicação por parte da Administração, 
nomeadamente quanto ao seguimento a dar para a regularização das várias situações 
existentes.

 Camaradas e amigos, a hora é de luta !



Verificamos a persistência na descriminação de trabalhadores associados do STAL (Sindicato dos 
Trabalhadores da Administração Local), nomeadamente no acesso à jornada contínua e ao 
horário flexível, que aponta para uma atitude persecutória, nunca verificada na autarquia, que 
visa dividir os trabalhadores e o movimento sindical. Relembramos que o STAL representa mais de 
40% dos trabalhadores da autarquia e cerca de 90% dos trabalhadores sindicalizados.
Destacamos ainda a continuada pulverização e fragmentação das instalações municipais, a 
degradação das condições de trabalho em muitas delas, bem como a degradação dos 
recursos tecnológicos disponíveis num quadro em que a Modernização Administrativa se impõe. 
Os Trabalhadores Comunistas da Câmara Municipal e SMAS consideram inaceitável a 
degradação das condições físicas e humanas a que os trabalhadores do Município estão a ser 
sujeitos e exigem respostas do executivo que permitam mobilizar as sinergias internas de forma a 
dignificar a Autarquia.
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É inadiável a ruptura com a política de direita e uma mudança na vida nacional que abra 
caminho à construção de uma política alternativa, patriótica e de esquerda. Um Portugal com 
futuro, de justiça social e progresso, um país soberano e independente. Uma política que se 
baseie em seis opções fundamentais:

1. A renegociação da dívida;
2. A defesa e o aumento da produção nacional;
3. A valorização efectiva dos salários e pensões e
o explícito compromisso de reposição dos 
salários, rendimentos e direitos roubados, 
incluindo nas prestações sociais;
4.Aumento da tributação dos dividendos e lucros 
do grande capital e de alívio dos trabalhadores, 
dos reformados, pensionistas e das micro, 
pequenas e médias empresas;
5.Defesa e recuperação dos serviços públicos;
6.Política soberana e a afirmação do primado dos 
interesses nacionais.

COMÍCIO com a participação de Jerónimo de Sousa,
Secretário Geral do PCP

8 DE FEVEREIRO (Sábado) | 15H30 | FORÚM LISBOA


	Page 1
	Page 2

