Aos trabalhadores das

LOJAS FRANCAS DE PORTUGAL

Em defesa dos postos de trabalho,
dos salarios e do futuro do nosso pais:

DIA 14 NOVEMBRO E DIA DE UNIDADE NA LUTA!

1. O futuro da nossa empresa esta em risco

O processo em curso de privatizacdo da TAP e da ANA representa, simultaneamente, a privatizagdao do restante
capital das Lojas Francas e a privatiza¢do de quem atribui as Lojas Francas as licencas e concessdes necessarias a
suaactividade.

Os perigos sao imensos. Basta pensarmos que em Dezembro de 2014 as principais concessoes atribuidas pela ANA
as LFP terdo que ser reavaliadas. E lembremo-nos que pelo menos um dos capitalistas que querem apossar-se da
ANA jadisse publicamente que a fatia que quer € a que esta concessionada as LFP!

Com estas privatizacoes, ficam ndo s6 todos os postos de trabalho em risco como existe uma ameaga evidente de
degradacdo ainda maior da situacdo social da empresa, com o aumento da chantagem, da repressao e da exploracao
dos seus trabalhadores.

Ora, se a ANA e a TAP sdo duas potentes e positivas realidades econdémicas num pais em empobrecimento
acelerado, se as Lojas Francas s30 uma empresa lucrativa que até deveria era pagar mais e melhor, porque razao ¢
prioritario para este Governo langar tudo isto na destabilizacdo entregando o sector aéreo a um grupo de
capitalistas? Infelizmente, por duas poderosas razdes: para que esses quantos capitalistas possam amealhar muitos
milhdes e recompensem esses quantos «pretores» engordando as suas contas bancérias e guardando-lhes um bem
remunerado tachalhdo para quando formalmente sairem do Governo e foram assumidamente trabalhar para quem
jédhoje os comanda!

As privatizacdes da TAP e da ANA ainda podem ser travadas e isso sera determinante para o futuro das LFP e dos
seus trabalhadores. A greve geral de 14 de Novembro serd igualmente uma luta contra a privatizagdo do Grupo TAP
e do GrupoANA!

2.0s nossos salarios vao levar mais um rombo!

Estamos ha dois anos a sofrer os efeitos dos PEC's, dos sucessivos acordos PS/PSD/CDS para os Or¢amentos de
Estado e para os Memorandos. Entre o que nos roubaram nos subsidios, no salario base, nas horas extraordinarias e
nocturnas, estamos em média a falar de um roubo que ja hoje ultrapassa os 20% do nosso salario. Depois, com a
rastejante colaboragdo da UGT, mudaram o Codigo de Trabalho, e levamos uma nova redug@o nos nossos direitos e
salarios. E agora vem o Governo dizer que, afinal, esta tudo pior e a soluc¢do ¢ roubar ainda mais, propondo-se
promover o maior roubo alguma vez realizado aos salarios por viado IRS.

Na pagina seguinte, publicamos um quadro exemplificativo dos 7 roubos que o Orgamento de Estado tenta fazer
aos salarios dos trabalhadores das LFP. Aqui queremos apenas destacar que depois de um ano de roubos descarados,
de aumento de impostos e privatizagdes, o que nos propde para 2013 ¢ mais roubos, mais impostos, mais
privatizagdes. O mesmo que nos destinardo em 2014, 2015 e assim sucessivamente, até serem travados. E tudo o
que estdo aroubar estd a ser enviado para alimentar os grandes capitalistas, a usura e a especulagao.

Eles nao estao a salvar Portugal:
estao a salvar-se a custa da destruicao de Portugal!
Esta nas maos dos trabalhadores trava-los!
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OS 7 ROUBOS DIRECTOS AO SALARIO

DOS TRABALHADORES DAS LOJAS FRANCAS
PREVISTOS NO ORCAMENTO DE ESTADO PARA 2013

(A que depois ainda ha que somar os roubos indirectos,
por via do aumento de IMI, das taxas moderadoras, dos impostos sobre o tabaco e o combustivel,
dos transportes, da educacao, etc).

1. ROUBO DO SUBSIDIO DE FERIAS

O Subsidio de Férias ¢ roubado como ja o foi este ano. Acima de 1200 Euros roubam tudo, entre 600 e 1200 euros
roubam quase tudo.

2.SUBSIDIO DE NATAL E FRACCIONADO

O Subsidio de Natal € pago em 12 prestagdes mensais — alteracao que serve para tentar disfarcar a brutal reducao do
salario mensal, mas também ja prepara outros ataques ao subsidio de Natal.

3.ROUBO DE 3,5% a 10% NOS SALARIOS ACIMA DE 1500 EUROS

Esta medida, ja imposta nos tltimos Or¢amentos de Estado, volta a estar proposta. E verdade que nas LFP ndo h4
muitos salarios brutos acima de 1500 Euros, mas ndo deixa de ser um roubo aos que os t€m.

4.ROUBO PELO CONGELAMENTO SALARIALE NAO PROGRESSAO NATABELA

O congelamento salarial e de progressoes, que vai para o terceiro ano, nao pode ser esquecido. Para cada vez mais
trabalhadores isto representa um roubo de largas centenas de euros que deveriam estar a receber.

5.ROUBOS NO VALOR HORA EAFINS

Desde ha dois anos que nos vém impondo roubos no valor hora, no trabalho extraordinario e nocturno, em dia
feriado e de descanso semanal. O Acordo UGT/Patrdes tornou esse roubo extensivo a todos os trabalhadores. Mas
nao sé isso entra em contradicdo com a contratagdo colectiva existente (e a imperatividade ndo ¢ aceitavel) como
neste Or¢amento ja colocam novos roubos, como por exemplo a redugao do valor do trabalho extraordinario para os
12,5%, ainda que por enquanto s para os horarios de 35 horas.

6. ROUBO PELASOBRETAXADOIRS

Uma sobretaxa de 4% ¢ aplicada no IRS sobre todos os rendimentos do trabalho. Isto significa o equivalente ao
roubo de 60% de um salério ou subsidio — lembra-te que um saldrio sdo cerca de 7% dos rendimentos anuais.

7.ROUBO PELOAUMENTO BRUTALDO IRS

Como se tudo o acima exposto ndo fosse bastante, 0 Governo ainda aumenta brutalmente o IRS, através de um
aumento das taxas, da reducao do nimero de escaldes, da reducao das deducdes e do aumento da base tributavel.
Tudo somado representa um aumento de cerca de 30% do IRS, que representard sempre para a maioria dos
trabalhadores pagar mais umas largas centenas de euros por ano.

TUDO SOMADO,
SAO EM MEDIA DOIS SALARIOS E MEIO
QUE TE SAO ROUBADOS EM 2013

E TUDO PARA GARANTIR O LUCRO DOS GRANDES GRUPOS ECONOMICOS,
O ROUBO DE MILHARES DE MILHOES PARA A BANCA,
E OS PRIVILEGIOS DOS PODEROSOS, DOS AGIOTAS E DEMAIS PARASITAS!

(G“é\’ﬁ E TEMPO DE DIZER BASTA!



