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A RESPOSTA
NECESSARIA?

Os trabalhadores dos CTT perderam poder de
compra em 2006, 2007, 2008 e 2009
(aumentos abaixo da inflagdo). Em 2010 nao foram
aumentados. Por outro lado, milhares de trabalha-
dores da Distribuicédo ou ja recebem menos ou véao
passar a receber menos, por causa das alteracoes
de horarios. Isto faz com que no final de cada més
se receba menos e dé para pagar ou comprar cada
vez menos. Sobra sempre més no fim do ordenado.

Os trabalhadores das empresas de correios
enfrentam uma precariedade crescente, o
aumento das horas de trabalho, salarios baixos

e é-lhes negado o direito a contratacao colectiva.
Depois do PEC 1 e do PEC 2 implementados pelo
PS e PSD para satisfazer os interesses dos grupos
economicos e financeiros, Unicos responsaveis

pela crise, as condicoes de vida e de trabalho dos
trabalhadores agravaram-se ainda mais.

Mas o Governo do PS e o PSD uma vez mais
se entenderam para aprovar novas medidas,
a incluir no Orcamento do Estado para 2011,
que vao piorar a vida da esmagadora maioria
dos portugueses, trabalhadores das
empresas de comunicacées incluidos,
medidas estas que possibilitardo a continuacéo da
acumulacéao da riqueza por parte dos grupos
economicos e financeiros e provocarao mais
desemprego, a estagnacdo da economia nacional.
Em suma, os ricos ficarao mais ricos e cada vez
havera mais pobres.



0 ORCAMENTO TRADUZ-SE NO SEGUINTE:

= DIMINUICAO DOS ORDENADOS

Nao havera aumentos salariais e muitos trabalhadores
terdo o seu vencimento diminuido. Assim, quem tiver
remuneracoes totais iliquidas superiores a 1500€

e inferiores a 2000%€, terd uma reducao de 3,5% no
vencimento mensal. Quem tiver remuneracdes totais
iliquidas superiores a 2000€ e até 4200€, terd uma
reducdo no vencimento entre 3, 8% e 0s 10%.

= PENSOES DE REFORMA

Congelamento do valor das reformas e pensbes
(atingindo trés milhdes e quinhentas mil pessoas)

e o alargamento da cobranca fiscal sobre elas.

= DIMINUICAO DO SUBSIDIO DE REFEICAO
O subsidio de refeicao diminui e passa a ter o valor de
4,27€ por dia, ou seja, num més de 22 dias o0s
trabalhadores ganham menos 104,28€ por més e
menos 1.147,08€ por ano.

= PROMOGCOES

Todas as promocgdes a que os trabalhadores tinham
direito ou venham a ter s&o congeladas.

= DIMINUICAO DO VALOR DE TODOS 0S
ABONOS E SUBSIDIOS

Todos os outros subsidios, abonos e prestacoes
pecuniarias sao reduzidos em 10% por més.

= AUMENTO DO DESCONTO PARA A CGA
Os trabalhadores passam a descontar 11% do
vencimento para a CGA, ou seja, mais 1%.

=» CORTE NO ABONO DE FAMILIA

Deixam de ter direito a abono de familia os
trabalhadores que pertenciam ao 4° e 5° escaldo de
rendimentos. Acaba a majoracdo de 25% do abono de
familia para o 12 e 22 escalao de rendimentos. Por
exemplo, uma familia que tenha um rendimento de

1.300 € mensais e que tenha 1 filho deixa de ter abono
de familia, (atingindo cerca de um milhdo e quinhentas
mil familias)

= 0S MEDICAMENTOS VAO FICAR

MAIS CAROS

Os medicamentos vao ficar mais caros, afectando
sobretudo as pessoas de menores rendimentos e 0s
pensionistas. Apesar de os medicamentos ficarem mais
baratos, diminuem as comparticipa¢des, o que faz com
que se passe a pagar mais. Por exemplo, os
medicamentos para doencgas crénicas que eram
comparticipados a 100% passam a sé-lo a 95%.

= SEGURANCA SOCIAL

Um corte de mais de 10% nas transferéncias do Estado.
= AUMENTO DO IVA

O IVA vai aumentar 2% (de 21% para 23%). Nalguns
casos passa de 6% para 23%. Com o aumento do IVA
tudo vai ficar mais caro, incluindo os bens essenciais.
= AGRAVAMENTO DO IRS

Os agregados familiares com rendimentos mensais até
1285,00€, passam a descontar mais 1% de IRS por
més. Os agregados familiares com rendimentos
mensais superiores a 1285,00€, passam a descontar
mais 1,5% de IRS por més. Além disso, diminuem
quase todas as dedugdes (saude, educagao, pensodes
de alimentos, seguros, amortizacdo dos pagamentos
das prestacdes com habita¢é@o, entre outras).

= PERDA DE PODER DE COMPRA

Vai haver uma perda de poder de compra entre 7,5%

e 15% nestes dois anos no caso dos trabalhadores

da administracao publica e das empresas do Sector
Empresarial do Estado (CTT). De facto, a diminuicéo
dos salarios é agravada com o aumento da inflagéo

(de 1,3% em 2010 para 2,2% em 2011).

E POSSIVEL E NECESSARIO OUTRO RUMO

A LUTA E O CAMINHO!

O PCP esta, como sempre esteve, ao lado dos
trabalhadores e do povo portugués. Na Assembleia
da Republica, nas Autarquias, no Parlamento
Europeu, o PCP defende os trabalhadores, o povo,
a economia e a soberania nacional, através da
apresentacao de propostas concretas que visam

JUNTA-TE A NOS! LUTA E RESISTE COM O PCP

Ficha para contacto

Se pretende aderir ou colaborar com o PCP, preencha os seguintes dados os quais nos permitirao contactar consigo
Nome
Morada
Cédigo postal

Telefone Email

Recorte e envie para:
Partido Comunista Portugués
Rua Soeiro Pereira Gomes, 3 1600-196 Lisboa

.pcp.pt
Pcp@pcp.pt

diminuir as desigualdades e assegurar um outro
rumo para Portugal.

O PCP, sempre solidario com a luta, exorta os
trabalhadores dos CTT e das empresas de
comunicacoes a lutar em defesa dos salarios,
dos direitos, da estabilidade laboral.

O PCP apela a uma forte participacao na
GREVE GERAL convocada pela CGTP-IN
para o proximo dia 24 de Novembro.

JESTA LUTA E DE TODOS.
ESTA LUTA E TAMBEM DOS TRABALHADORES DOS CTT
E DAS EMPRESAS DE COMUNICACOES
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