ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

7 Expeca-se
D REQUERIMENTO Namero ____ [x{__2)
Publigue-se

O Secretario da Mesa

Assunto: Violagdo dos direitos dos trabalhadores pela IBERLIM //

Destinatario: Ministério da Satde

Exm.2 Sr. Presidente da Assembleia da Republica

A IBERLIM € uma empresa da drea das limpezas que detém contratos de prestagdo de servigos
com centenas de entidades em todo o pais, sendo um nimero significativo delas institui¢des ou
empresas plblicas como o Hospital de S.José ou a TAP, empregando milhares de trabalhadores.

A empresa em causa tem conduzido uma acgdo sistematica no sentido de limitar os direitos dos
trabalhadores e designadamente o direito & greve, procurando impedir a sua concretizagao,
nomeadamente através da imposicdo de servicos minimos invocando o Codigo de Trabalho.

Por outro lado a empresa em causa actua de forma ilegal no sentido de dificultar a acgdo dos
representantes dos trabalhadores, designadamente os representantes sindicais. Actua ainda no
sentido de discriminar o Sindicato dos Trabalhadores de Servicos de Portaria, Vigilancia,
Limpeza, Domésticas e Profissdes Similares e Actividades Diversas {STAD), no exercicio da acgdo
sindical, impondo-lhe EmitagBes a que ndo estdo sujeitos outros sindicatos.

Apés as greves efectuadas em 2008 no Aeroporto de Lisboa, o STAD foi proibido de entrar nas
instalacBes de trabalho, o gue ndo acontece com outros sindicatos, que a administragdo da
empresa procura apresentar aos trabalhadores como melhores opgles para a filiagdo. Os
trabalhadores e trabalhadoras da IBERLIM no Aeroporto de Lisboa lutaram pelas condigbes de
higiene e seguranca no trabalho a que té&m direito, contra as discriminagbes ja condenadas pela
ACT e contra a prepoténcia da entidade patronal e das chefias a seu mando.

No caso do Hospital de S. José, os trabalhadores e as trabalhadoras lutaram, entre outras
matérias, pela garantia do salario de 470 euros com retroactivos, pelo respeito dos direitos e
cumprimento dos acordos especificos, e contra as sangbes discriminatorias e abusivas,
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designadamente no trabalho suplementar.

No decurso das vérias greves e outras acgdes convocadas pelo STAD, a empresa procurou
compelir os trabalhadores a ndo participarem nessas acgdes de luta, procurando impor servigos
minimos e aplicando depois processos disciplinares para despedimento a diversos
trabalhadores. Em varios comunicados as ac¢des de luta e designadamente as greves sdo
qualificadas como actos de sabotagem econdmica da empresa, aconselhando a empresa os
trabalhadores a optarem por outro sindicato com guem celebra acordos.

Assim, e ao abrigo das disposices leguis e regimentais aplicdveis, venho requerer através de V.
Exa., & Ministra do Trabaiho e Solidariedode Social, resposta ds sequintes perguntas:
- Que conhecimento tem o Ministério da actuagdo ilegal e ilegitima da IBERLIM?

- Considera adequado a empresa em causa aconselhar a desfiliagdo de uma estrutura sindical e
a filiacdo numa outra?

- Como avalia as limitacBes do direito & greve, designadamente através dos servicos minimos,
gue a IBERLIM procura sistematicamente impor?

- Como avalia o propdsito dos processos disciplinares contra trabalhadores que, recusando-se a

aceitar a chantagem da empresa, participaram nas diversas acgbes de luta na mesma?

Palacio de S. Bento, 3 de Dezembro de 2009

‘Bernardino Scares

Deputado



