Programa Eleitoral

Também na

LOURINHA

José Soeiro Ana Sofia Machado
62 anos, Func. Publico 27 anos, Educadora Infancia 34 anos, Professora
Toxofal de Baixo Ribamar Lourinha

Francisco Gongalves Telmo Ferreira Inés Domingos Rui Costa
26 anos, Bidlogo 31 anos, Eng. Civil 23 anos, Estudante 74 anos, Arquitecto
Casal Lourim Vimeiro Nadrupe Praia da Areia Branca
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Faz a Diferenca!

Propomos aos Lourinhanenses um Projecto de
desenvolvimento integrado e sustentavel, visando o
J emprego, a criagao de riqueza, a fixagao dos nossos jovens,
a defesa da agua e dos recursos hidricos, amigo do
ambiente, requalificando o Concelho.

|, ‘h | . 3 | : Queremos assegurar uma melhor qualidade de vida aos
Ant® José Santos Anténio Jorge Dina Martins Alvaro Castanheiro ' - ] o Lourinhanenses e aos que escolheram a Lourinha como

73 anos, Tec. Contas 62 anos, Mot. Taxi 44 anos, Func. Publica 64 anos,Aposentado ! i e~ local de residéncia e/ou de trabalho.
Lourinha Vimeiro Ribamar Praia da Areia Branca i & i
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A Lourinha precisada CDU. ACDU faz adiferencga.
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Neanos, Extucunts. 39 anos, Del. Comurcial 21 angs Enfermerra 67 anos Aposentado i - TRABALHO e HONESTIDADE e COMPETENCIA

Nas Autarquias,
os eleitos da CDU
distinguem-se pelo

Marteleira Toxofal de Baixo Ribamar Lourinha
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PROGRAMA ELEITORAL

Céamara Municipal — Organizacao, Funcionamento e Pessoal

« Integrar nos actuais pelouros, distribuindo responsabilidades por
todos os vereadores eleitos, independentemente dos partidos que
representam, como areas individualizadas: Desenvolvimento
economico; Turismo; Agricultura; Educacdo e juventude; Culturae
Patrimonio Historico; Desporto; Salude; Freguesias

* Dignificar o trabalho autarquico;

* Promover a integragdo dos trabalhadores precarios;

« Criar processos justos de contratacao de pessoal;

e Criar incentivos, nas diferentes areas de intervencdo dos
trabalhadores municipais, visando reconhecer e premiar a
qualidade e mérito pelo trabalho desenvolvido;

e Promover a qualificacdo e valorizacdo funcional dos
trabalhadores

« Estabelecer protocolos de delegacdo de competéncias com as
Juntas, incluindo meios financeiros e humanos, que correspondam
as necessidades das freguesias

Agua, saneamento e ambiente

“Em Portugal as altera¢6es climaticas vao exacerbar a falta de agua
que jaexiste”

« Promover uma politica em defesa da dgua publica, com base na
sua qualidade e quantidade, com precos justos para as populaces,
negociando quando necessario com as Aguas do Oeste e exigindo a
total e efectiva ligacdo dos emissarios as ETAR,;

* Incentivar a construgdo de barragens e a utilizacdo de furos
visando 0 uso comunitéario da agua como suporte aos agricultores

* Recuperar o projecto de construcao da barragem do Toxofal
 Defesa das linhas de 4gua e combate efectivo as permanentes
descargas feitas nos rios e ribeiros

« exigir o debate com a populagéo sobre a projectada instalagéo de
uma unidade de agrocombustiveis na Marteleira

Estradas/Acessibilidades

* Alcatroar urgentemente as estradas degradadas do concelho,
sabendo-se que um numero significativo de aldeias ndo beneficiou
de alcatroamento durante o corrente mandato;

« Dotar as vias e estradas de dispositivos de seguranga adequados

« Analisar, definir prioridades e resolver com qualidade 0s acessos
necessarios ao desenvolvimento das actividades agricolas e do
turismo natureza;

Empregabilidade

Uma regido que ndo tenha recursos humanos, que ndo seja capaz de
os fixar localmente, € umaregido votada ao fracasso.

* Definig&o de um projecto de desenvolvimento concelhio capaz de
dar respostas as questdes econémicas e sociais, promovendo 0
crescimento econdmico, a equidade social e a sustentabilidade
ambiental;

e Acolhimento das propostas que se enquadrem no projecto de
desenvolvimento paraa Lourinh& e contribuam para a fixacéo e tra-
balho dos que aqui nasceram e tém visto na emigracgdo o seu futuro;
* Criagdo de uma Escola Publica de Formagao Profissional nas
instalagBes da antiga Escola Agréria, mantendo o ensino agricola

» Negociar uma extensdo de ensino superior politécnico no
concelho

Agricultura

O sector agricola representa a mais importante actividade
empregadorae criadora de riqueza no Concelho

» Apoiar projectos e produtos de qualidade promovendo a
Marca Lourinhg;

« Implementar e desenvolver uma politica de gestdo integrada
de marketing agricola, implicando os respectivas Associa-
¢Bes e visando a promocao dos produtos agricolas concelhios
* Apostar naagriculturabioldgica;

* Repensar afileiradavinha;

* Projectar e apoiar areas de transformacédo capazes de criar
mais valias a producéo do Concelho;

e Apoiar e incentivar o papel do Associativismo na
comercializacdo dos produtos;

 Desenvolver um plano horticola capaz de identificar a
Lourinh& como regido produtora de produtos de qualidade;

* Incentivar e apoiar a fixacao de indUstrias agro-alimentares
que criem valor acrescentado a producéo local

Turismo

O turismo tem importancia estratégica em virtude da sua
capacidade de criar riqueza e emprego

* Desenvolver um projecto integrado de turismo com suporte
na diversidade existente no Concelho em que se promovam as
areas do turismo natureza, turismo residencial, de saude e
bem estar, do turismo cultural e da gastronomia como
complementos ao sol e mar e aos dinossauros;

e Promover eventos e animacdo local com base em
calendarios tematicos;

» Promover a bicicleta enquanto meio de transporte, lazer e
salide, retomando a sua utilizacdo adequada e segura;

* Estruturar uma rede de ciclovias a nivel concelhio
contemplando na sua fase inicial a Rota dos Dinossauros
(Ribamar - Paimogo);

* Promover e inovar em contetdos tradicionais que
constituam factores de diferenciacéo turistica identificadora
donosso concelho

Praias

Enquadradas no turismo — Sol e Mar — constituem atractivo
principal no turismo do concelho

e Promover, exigindo a colaboracdo das InstituicBes
responsaveis, a conservacgdo e requalificacdo das praias do
Concelho;

« Definir uma politica integrada e sustentavel dos 18 km de
orlamaritima existentes no Concelho;

e Integrar o turismo de praia num projecto de
desenvolvimento concelhio;

* Promover e apoiar as modalidades desportivas e de
formacdo como o surf e apescadesportiva

Comeércioe Servicos

E um sector chave paraa criacio de emprego e crescimento.
As lojas, qualquer que seja a sua dimensdo, sdo um factor de
dinamizagédo dos centros urbanos, evitando a desertificagéo
originariado aumento da criminalidade.

» Apoio ao comércio local e de proximidade e as micro e
pequenas empresas;

» Promover incentivos a instalacdo de novas micro e pequenas
empresas nas areas do turismo e de novas tecnologias;

* Articular as areas de restauracdo, dormidas e artesanato com o
projecto de desenvolvimento do turismo

Juventude

» Promover uma politica de habitacdo adequada a fixacdo da
juventude do Concelho;

* Criar condic@es de acesso e incentivos de apoio ao primeiro
emprego dos jovens;

e Definir com os operadores uma politica de transportes
adequada a mobilidade dos jovens, particularmente aos que
residem nas aldeias;

e Criar uma politica de bolsas para apoio aos jovens que
desenvolvam actividade nas areas da cultura e do desporto;

» Adequar os apoios e incentivos a uma politica de natalidade
que contribua paraadiferenciagdo positiva do Concelho

Reformados e Idosos

* Criar o Cartdo do ldoso, visando a obtencéo de descontos nos
espagos comerciais, desportivos e culturais que se manifestem
interessados em ser parceiros neste projecto;

» Promover parcerias com 0s Municipios que no Oeste ja
implementaram o Cartdo do idoso, procurando no futuro torna-
lo extensivo atodaa Regido Oeste;

* Criar um Grupo de Trabalho para avaliar as necessidades dos
idosos do Concelho, visando o combate ao isolamento;

» Promover, através das Juntas de Freguesia, 0 apoio nas
pequenas reparacdes nas habitac6es de idosos incapacitados;

e Criar uma linha directa gratuita de apoio aos idosos
dependentes;

» Promover 0 acesso a Cuidados Continuados de qualidade aos
reformados, pensionistas e idosos em situagdo de dependéncia;
 Desenvolver, no ambito da Plataforma Supra Concelhia do
Oeste, programas e acc¢des visando o combate a pobreza,
isolamento e excluséo social;

» Estabelecer um protocolo de parceria com a Fundacdo Inatel
para 0 acesso dos idosos do Concelho ao conjunto de iniciativas
organizadas pelo Inatel no &mbito das actividades Sénior

Accéo Social

* Montagem de um sistema de monitorizacdo concelhio
recorrendo a um conjunto de indicadores gquantitativos e
qualitativos necessarios a identificacdo da situacdo social e
respectivaevolucéo;

* Desenvolver projectos de incluséo das familias com suporte na
rede de equipamentos e servigos qualificados existentes no
Concelho;

* Desenvolver projectos de integracdo de grupos discriminados
visando 0 acesso a servigos e oportunidades de pessoas com
deficiéncia, incapacidades, imigrantes e minorias étnicas;

» Desenvolver trabalho em rede/parceria tendo em vista a
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prevencdo de situacdes de risco;

e Promover em conjunto com as entidades competentes a
qualificacdo das organizac@es prestadoras de servi¢os a comu-
nidade, apoiando a introducdo de metodologias inovadoras e a
requalificacdo do territrio com respostas especificas;
 Implementar uma Loja Social, em regime de voluntariado,
visando a entrega e permuta gratuita de bens e servicos

Saude

A CDU propde-se desenvolver uma efectiva politica de saude
concelhia, considerando ser preocupacdo, dever e
responsabilidade dos autarcas a promogao da saude dos seus
municipes. Paratal consideramos prioritario:

* A cobertura efectiva do Concelho por médicos de familia,
dando resposta aos mais de 10.000 utentes que nao dispdem de
tal direito;

* Criacdo de uma rede ambulatdria vocacionada para o rastreio
da diabetes, prevencdo das doencas cardio-vasculares, da
visdo, audicdo e salde oral;

* O apoio domiciliério & populacéo das aldeias com suporte
médico e de enfermagem;

* Criar uma rede de cuidados continuados que tenhaem contaa
populacdo idosa residente nas aldeias;

* Exigir do Ministério da Salde a contratagdo dos técnicos e
profissionais de salde necessarios e suficientes para uma
politica de saude local eficiente;

* O desenvolvimento de acgdes de prevencao, tratamento e
combate a toxicodependéncia

Culturaedesporto

« Conclusdo das piscinas municipais da Lourinha

* Apoio as colectividades que tém pratica desportiva, cultural
ou recreativa, através do reforco de meios e da criacdo de um
gabinete de apoio técnico

* Promogé&o de uma biblioteca itinerante pelas freguesias

Ensino

e lgualar a qualidade dos servicos disponiveis nas diversas
escolas a nivel de equipamento, instalacBes ou recursos
humanos especializados, como psicélogos, assistentes sociais
e professores de apoio

e Adequar o0s transportes as necessidades das criancas
(horériose locais de saida/entrada)

 Criar novos canais de comunicacdo entre a Camara e as
escolas

e Criar uma comissdo para desenvolver projectos que
envolvam a comunidade

» Adaptar o ensino profissional a realidade local

* Reverter para o ensino os edificios das antigas escolas do 1°
ciclo que fecharam e reequacionar as condi¢cdes em que se
encontram alunos e professores dessas escolas encerradas

* Atribuicéo de bolsas para estudo no ensino superior mas com
incentivo para o retorno dos jovens & Lourinha no final do
curso superior
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