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sas de Loures

O PS na oposigéo fala-

va assim:

(s deputados do PS reafirmam o

seu entendimente de que o Cddigo do Tra-
halha:

-Maca direitos de cidadania & a liberdade
pessoal dos trabalhadores na empresa:
-Poe em causa direitos de personalidade:
Viola a liberdade sindical:

limita a negeciagao colectiva:

-{ria vazios contratuais:

-Reforga as possibilidades de flexibilizagao
3 margem da negociagao colectiva;
-Facilita a pressao patronal contra o direi-
to & grave:

~Fragiliza 0 movimento sindical:

-Permite intervencies discricionarias e
autoritarias do Governo na requlamenta-
gao do trabalho;

-Introduz uma concepgdo restritiva da
iqualdade de género do direto & vida fami-
liar:

‘Hao promave o emprego:

-Hao combate o desemprego nem a desi-
gualdade e oportunidades:

-Dificulta a conciliagao entre a vida pes-
soal e familiar & a vida profissional:
Desequilibra anda mais as relagdes de
trabalha a favor do empregador:

-legrada os direitos individuais dos traba-
lhadores:

-Pie em causa niveis minimos de sequran-
ca e estahilidade no emprego:

‘Iova quase sempre mal e n3o inova no
que devia.

(Transcrigio de extracto da declaracio
de voto do PS em 2003 sobre a requla-
mentagdo do Cadigo de trabalhe.)

E preciso muita desfagatez para agora
apresentarem propostas de afteracio
que piorarao em muito uma legislagao
reconhecidamente ma.
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Rewvisao do Codigo de Trabalho!

As propostas do Governo sao maceitaveis

Precariedade do trabalho.
O que governo avanga é
uma farsal

Propdem “legalizar a precariedade”
a troce do patronato aceitar entre-
gar 4 seguranga social uma ninha-
ria; Exemplo: 5% nos recibos ver-
des e 3% nos contratos a prazo
simultaneamente oferecem um
bonus de redugao de 1% nos con-
tratos efectivos. Feitas as contas
aos baixos salarios vale a pena a

precariedade.

Despedimentos. O governo
propde que:

Os patrdes possam usar o livre
arbitrio para despedir sem justa
causa. Basta-lhes invocar inaptidao
e o desemprego acontece na hora,
sem direitoe a reintegragdo na
empresa. Exemplos para despedir
com este argumento nao faltaram
invengao de incompeténcia, desem-
penho insuficiente ou insatisfatario,
fata de produtividade etc. efc...
Assim fica aberto o caminho 2
generalizagdo da precariedade nas
relagoes de trabalho.

Caducidade da contratagao
colectiva. O Governo propoe
que:

Decorridos 18 meses apds a entrada em
vigor do cédige de trabalho todos os
acordes colectivos de trabalho possam
caducar. Esta caducidade liquidara direl-
tos histéricos dos trabalhadores que se
encontram inscritos na contratagdo
colectiva, em muitos casos negociados
num equilibrio de forgas favoravel aos
trabalhadores de que sdo exemplo as
conquistas de Abril.

Desregulamentagdo do horario
de trabalho. O governo propde
que:

+ As horas extraordinarias deixem de ser
pagas e se integrem no chamado banco
de horas, deixe de haver limites na dura-
¢gao do horério de trabalho didric e
semanal. Horarios até 12 H diarias e 60
H semanais, incluindo fins-de-semana
530 um dos cenarios,

+ A adaptabilidade de horarios se faga de
acordo com os interesses da empresa,
ou seja, com a vontade do patrao, igno-
rando o direito dos trabalhadores a terem
tempo para organizarem a sua propria

Nao ao retrocesso para o trabalho sem direitos!

BASTA DE INJUSTICAS APOIA O’ PCP!




TRAFICO DE DROGA 4 .

O narcotréfico & dos negbcios mais § fiis IRABUE CINCO ANDS DE OCUPACAD!
lucrativos do mundo. Esta realidade |
tem originado uma crescente escala- ® Un milhao de mortos.
da de ingeréncia na vida interna de '
varios paises. L4 LY
O controlo geopolitico e militar das i MISAAE * Situagao de desastre humanitario.

» Cinco milhoes de refugiados.

rotas da droga tornou-se tao estraté. e ® Trés em cada quatro Iraquianos nao tém
gico como o do petréleo, do gds e respectivas con-

@ a tavel.
dutas. AaCaess0 agua 'PD ave

A regiao dos Balcads é actualmente a principal porta B *43% dos Iraquianocs vivem

de entrada de heroina na Europa, e esse € o motivo
das recentes intervenges e permanente presenga
militar das tropas da Nato.

O Ateganistao foi ocupado pelos EUA em 2001, nes- ,
te Pafs a produgao do épio assegura 92% da heroina @ By * 80% da populagaoc nao tem
em termos mundiais, 33 vezes mais que no inicio ¢ B saneamento bésico.

da guerra.

1 activa esta desempregada.
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\ 3 & E Abu Ghraib e Guantanamo
[V, ey Tortura e humilhacéo

T A divulgacao pela Imprensa Internacional de imagens de tortura e humi-
by =% | |hagao sexwal a detidos nas prisoes de Abu Ghraib e Guantinamo
chocaram o mundo. 0 comportamento desumano e sddico dos
soldados americanos & bem revelador dos crimes silenciosos da
sinistra méquina de guerra dos Estados Unidos da América. apesar
da condenacdo e dendncias de inimeros governos e organizacoes
humanitdrias sobre tortura, maus-tratos, relatos de desapareci-

| mentos em “pristes secretas” da CIA de mortes e outras tantas
. decisies arbitrdrias contra os direitos humanos.

0 governo americano, & margem de todas as convengdes internacio-
nais. insiste em manter no campo de detencao de Guantdnamo cen-
- tenas de prisioneiros de vdrios paises. entre os quais criangas com
menas de |7 anos. apelidadas de terroristas, mantidas em cativeiro
e vitimas das mesmas sevicias praticadas contra os adultos, que em
alguns casos sdo os seus prdprios pais.

A historia indica e a vida mostrara que o futuro nao pertence ao capitalismo,

mas ao socialismo e ao comunismo!




Forca do Tralualba
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BIOCOMBUSTIVEIS SAD AMEACA A SEGLIRANCA ALIMENTAR MUNDIAL !

A converséo de herdades agricolas em fabricas de biocom-
bustivel representa uma ameaca & sequranga alimentar
mundial. @ consequéncias estio
desde jd. a reflectir-se na cares-
tia dos hens alimentares. 0 mundo
confronta-se com o maior aumen-
to de precos dos cereais regista-
do nos tltimos 30 anos.

A verdade € que as terras de cul-
tivo destinadas & alimentacao
estdn a decrescer, dito de outra
forma, trata-se da utilizagdo crescente de grandes superfi-
cies agricolas para produgdo de biocombustivel, queimam-se
os alimentos em vez de os utilizar na alimentagdo humana e
animal.

Confrontados com esta opgdo agrocombustiveis do grande
capital. que ndo olha a meios na acumulagio de lucros.
estdo milhdes de seres humanos. privados de acesso aos
inacessiveis precos da alimentagio.

Num tempo em que:

«ls reservas mundiais de cereais estao em declinio, o valor
armazenado no final de 2006 equivalia a 57 dias de consu-
mo. o valor mais baixo desde 1372

« As alteracies climatéricas sdo um facto. com indicagio
de agravamento em varias regides do mundo

ol populagdo mundial crescerd a um ritmo anual de 70

milhdes de pessoas. segundo as perspectivas mais modes-
tas

A conjugagdo destes trés factores deveria ser suficiente
para os governos a nivel global reagirem no sentido de
encontrarem alternativas de terra fértil para producdo de
mais alimentos. Prossequir a caminhada de queima de trigo.
milho. soja entre outros produtes, € ameacar a humanidade
do risco de escassez alimentar.

Entretanto é urgente combater e desmistificar a mensagem de
que 0s agrocombustiveis sa0 uma boa solugao ambiental,

Existem vdrios estudos cientfficos a contrariar esta pilhagem da
terra em nome do ambiente.

Considerando que o biocombustivel:

« consome mais energia do que aguela que devolve, por exemplo
sdo precisos 200 quilos de milho para alimentar o depdsito de
um automdvel

ndo € isento de poluigdo, pelo contrdrio liberta guantidades
gxcessivas dxido nitroso. um gds incolor mais prejudicial ao efei-
to de estufa do que o didxido de car-
hono.

» € responsdvel pelo abate de milha- ,
res de hectares de floresta tropical

(para cultivo de cana-de-agicar e
palmeiras) os impactos sdo incal-
culdveis na biodiversidade e no
clima mundial. dado que as florestas
tropicais tem o importante papel de equilibrar o teor atmosféri-
co de didxido de carbono e oxigénio,

]
" :

Importante é também denunciar alguns nimeros do que estd em
causa na conversao de alimentos para biocombustivel:

o Perspectivam que. até 2027. 98% da floresta tropical da Indo-
nésia seja abatida para plantagdo de palmeiras.

olNos Estados Unidos América. estima-se que no periodo
2007/2008 seriio gastos 86 milhoes de toneladas de milho para
produc&o de etanol. mais E0% comparando o periodo anterior. A
confirmar-se, representard uma quantidade superior ao volume
total de exportacies de todo o mundo. estimado em 82 milhdes e
a perspectiva é duplicar até 2016.

« Na Unido Europeia prevéem que a quantidade de cerais a utilizar
na produgdo hiocombustivel passard de 10 milhdes de toneladas
para 7| milhaes até 2016
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Grafica Mirandela

0s trabalhadores € que estdo a pagar a factura dos maus
investimentos da administragao. hd cerca de um ano que néo
lhes & pago trabalho suplementar. subsidios de turno e ali-
mentagdo. desde Abril os saldrios sdo pagos a prestagies.

Caetano Auto (Ex. salvador Caetano)

A administragdo ndo gosta nem de sindicatos nem de sindi-
calistas. com eles a liberdade de organizacéo sindical fica 4
porta ou entdo isola-se para ndo falar com ninguém. E &
assim que no Prior velho protbem a distribuico de docu-
mentos & o contacto com os trabalhadores dentro da empre-
sa. Em Jacavém encerraram as instalagies vai para dois
anos. mantendo |d apenas um trabalhador o delegado sindi-
cal.

Hovione

Esta Empresa. representada na associagdo patronal da qui-
mica e farmacéutica, decidiu pér o carro a frente dos bois.
Ainda a revisdo do cddigo de trabalho ndo estd aprovada e j4
a entidade patronal da Hovione age como se os direitos con-
sagrados na requlamentacdo colectiva do SINOQUIFA tivessem
caducado. Fazendo uso do CCT assinado pela UGT néo quer
pagar como suplementar o trabalho prestado em feriades. 0
sindicato (SINOUIFA) reafirmou que nao ird ficar de bragos
cruzados contra esta e outras situagties abusivas existentes
na empresa.

Valorsul
Depois de. mais uma vez. a administragéo arrastar as nego-

ciagdes. finalmente foi possivel chegar ao acordo salarial
para 2008 com aumentos base de 2.75 %

Os trabalhadores S. b . Sekurit conguistaram um novo acordo sala-
rial. No AE acordado mantém-se todos os direitos e sdo garantidos
para 0s priximos 3 anos aumentos salariais base de 0.7% acima da
inflago gue se venha a verificar. Foram também acordadas actuali-
zagties do subsidio de trabalho ao fim-de-semana e prémios de
turno.

Relembra-se que a C.N. Patronal tinha como objectiva negociar
aumentos baseados apenas na inflagdo prevista. Sd a determinacio
para a luta dos trabalhadores. gue 4 tinham convocada uma greve
de ? dias. ohrigou a administragdo a recuar nos seus propdsitos.

DYRUP

Apés intervencdo da L. Sindical junto do Ministério de Trabalho,
ohrigando a administragdo a sentar-se & mesa para discutir os
actos abusivos praticados na empresa, parece que algumas gues-

taes ficaram resolvidas, ou seja a partir de agora a administragao:

+ Nao voltard a colocar impedimentos & participacdo de qualquer
dirigente sindical em reunities ou em plendrios com os trabalha-
dores.

+Reconhece que os direitos consagrados CCTV do SINOUIFA estao
em vigor .

Entretanto a comissdo sindical deu o seu acordo & actualizagéo
salarial de 2008 cifrada em aumentos de Z5% garantido um
aumento minimo de 45 € por trabalhador
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