INTERSlNchM. NACIONAL

PRE-AVISO

Ao Primeiro Ministro

Ao Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social

A todos os Ministérios

Aos Governos das Regioes Autonomas dos
Acores e da Madeira

As Autarquias Locais

A todos os 0rgaos e servigos da
Administragao Publica Central, Regional e
Local e das Pessoas Colectivas Publicas

As Instituices de Seguranca Social e
Previdéncia

As empresas publicas e entidades publicas
empresariais estaduais, regionais e
municipais

A todas as associagoes e entidades patronais
As entidades empregadoras em geral, de
qualquer sector de actividade,
independentemente da sua natureza juridica

www.grevegeral.net

A Confederagéo Geral dos Trabalhadores Portugueses - Intersindical Nacional, ao abrigo
do art. 57° da Constituicao da Republica Portuguesa e nos termos dos artigos 591.% e
seguintes do Cadigo do Trabalho, aprovado pela Lein.° 99/2003, de 27 de Agosto, declara
aGREVE GERAL de todos os trabalhadores no dia 30 de Maio de 2007, sob a forma de uma
paralisagdo total do trabalho durante todo o periodo de funcionamento correspondente
aquele dia, emtodas as empresas e servigos, publicos ou privados, seja qual for a natureza
juridica da entidade empregadora, e em todo o territorio nacional, com os objectivos defini-
dos nareuniao do seu Conselho Nacional, no dia 17/04/2007 e que s&o 0s seguintes:

* Pelo Emprego com direitos, contra o desemprego e a precariedade
no trabalho;

* Pela melhoria dos salérios, defesa da contratagao colectiva, mais
justica na distribuicao dariqueza;

* Contra a flexiseguranca, que mais nao visa do que despedir sem
justa causa e desregulamentar as relagdes do trabalho;

« Defender os servigos piiblicos e fungées sociais do Estado;

* Pelo Servico Nacional de Saiide, Escola Piblica, Seguranca Social
Universal e Solidaria.

Para os trabalhadores, cujo hordrio de trabalho se inicie antes das 00h00 ou termine depois das
24h00 do dia 30 de Maio, se a maior parte do seu periodo de trabalho coincidir com o periodo
de tempo coberto por este pré-aviso, 0 mesmo comegara a produzir efeitos a partir da hora em
que deveriam entrar ao servico, ou prolongara os seus efeitos até a hora em que deveriam ter-
minar o trabalho, consoante os casos.

Se necessario, 0s trabalhadores em greve permanecerdo nos locais de trabalho.

Nos termos da lei, as associagoes sindicais e os trabalhadores assegurardo a prestagao dos
Servicos necessarios a seguranga e manutencao do equipamento e instalagoes e dos servi-
¢os minimos indispensaveis para ocorrer a satisfagao de necessidades sociais impreteriveis,
nas empresas, estabelecimentos ou servigos que se destinem a satisfacao dessas necessi-
dades, de acordo com os servigos minimos que venham a ser definidos nestes casos.

A Greve Geral abrange os trabalhadores no seu conjunto, independentemente da nature-
za do seu vinculo laboral, no ambito estatuario da CGTP-IN, sejam ou nao sindicalizados.

Arepresentacao dos trabalhadores em greve é delegada, aos diversos niveis, nas associa-
coes sindicais, nas comissoes intersindicais e sindicais, nos delegados sindicais e nos
piquetes de greve.

Lisboa, 8 de Maio de 2007
P'lo Conselho Nacional da Confederagao Geral dos Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional

. _ .0 Seciatirto Geral
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