dos sindicatos

@] federacao nacional Aos Técnicos de
&= da funcao publica Diagnéstico e Terapéutica

CARREIRA ESTA EM PERIGO
VAMOS TODOS ADERIR A

GREVE GERAL

Colegas:

O Governo apresentou uma proposta de novo sistema de Vinculos carreiras e
remuneracdes que, a ser aprovado e aplicado, pode significar o fim da carreira dos
técnicos de diagndstico e terapéutica, enquanto carreira auténomal

Nao podemos permitir que isto acontecal

Ndo podemos permitir que dezenas de anos de luta para a criagdo de um
estatuto profissional préprio sejam atirados para o caixote do lixo!

A carreira justifica-se e deve desenvolver-se, para bem da prestacdo de um
servico publico de qualidade aos utentes dos servicos de saddel

Efectivamente o Governo quer acabar com a generalidade das carreiras do regime geral,
de regime especial e com os Corpos Especiais (onde a carreira dos Técnicos de
Diagnéstico e Terapéutica estd incluida) e inclui-las todas em 3 carreiras de regime geral,
mantendo somente algumas carreiras especificas.

Portanto, para j4, uma coisa é certa a nossa carreira deixard de ser um Corpo
Especial, nGo sendo seguro que continue a ser uma carreira especifica.

Dizemos isto porque a definicdo de funcdes apresentada é de tal forma vaga e genérica
que cabe |4 tudo o que se queira e como o projecto nada diz sobre as dreas funcionais e
carreiras que transitam, dependendo isso de portaria do membro do Governo responsével
pela Administracdo Publica, tudo se torna possivel.

Por outro lado as medidas apresentadas, e que o serdo para todas as carreiras,
independentemente de serem gerais ou especiais sGo de molde a termos que ter uma

oposicéo firme e determinada JA e ndo mais para a frente!

Ou lutamos AGORA ou, mais tarde serd TARDE DE MAISIII



A integracdo faz-se em escal@o em que corresponda a mesma remuneracéo que a actual
ou a imediatamente inferiorl, pondo-se assim em causa futuros aumentos, que sé
existiriam se, e quando, o valor da nova posicGo remuneratéria ultrapassar a actualmente
auferida.

Quanto aos vinculos, o Governo quer que todos os trabalhadores (incluindo os que tém
nomeacdo em lugar do quadro) passem para o regime de Contrato de Trabalho em
Funcdes Publicas, introduzindo a possibilidade de despedimento por inadaptacéo ao
posto de trabalho e por extincdo do mesmo, entre muitas outras medidas que aumentam a
precariedade e reduzem direitos dos trabalhadores da funcao publica.

Sé haveria mudanca de posicéo remuneratéria (os actuais escaldes) se essa possibilidade
estivesse orcamentada, se o dirigente maximo do servico incluisse a carreira a categoria e
a drea funcional respectiva no elenco daquelas que podem mudar de escaldo e se o
trabalhador tiver duas avaliacées seguidas de excelente, ou trés seguidas de relevante, ou
cinco seguidas de adequado e caso, quando chegar & sua vez ainda restar dinheiro.
Porque se |G nGo houver, mesmo que redna os requisitos todos, ndo se muda de escaldo!

ISTO NAO PODE SER!
ISTO E IMORAL!
TEMOS QUE LUTAR CONTRA ISTO!
VAMOS TODOS ADERIR A GREVE GERAL!

Os Servicos Minimos definidos e que ndo t&m sido contestados pelo Ministério da Sadde,
sdo aqueles que funcionam 24 horas por dia durante os sete dias da semana, com o
nimero de trabalhadores que prestam servico durante o turno da noite, ao domingo,
durante o periodo normal de férias. Sdo ainda assegurados os servicos que garantam a
continuidade dos tratamentos G iniciados nas dreas da quimioterapia e da hemodidlise.

Fora destes nGo existem servicos minimos a serem prestados!

ADERE A GREVE GERAL!
DEFENDE O TEU FUTUROQO!

Lisboa, 14 de Maio de 2007 A Direccao Nacional




