Porque as politicas do Governo
PS/Sécrates prejudicam a
esmagadora maioria das
pessoas.

Porque os sacrificios sao
sempre para 0S mesmaos
enguanto alguns tém cada vez
mais lucros.

Porque ndo aceitamos a cada
vez maior injustica social -
Portugal € o pais da UE com

sindicato maior fosso entre ricos e
dos trabalhadores pobres
oo da funcao piblica '
=== @0 sul e acores

Quantos trabalhadores da Administra¢ao )
Poblica podem dizer que a sua vida esta O vinculo de emprego
publico é destruido

melhor ? . passando a generalidade
' dos trabalhadores a estar

abrangida por um contrato
de trabalho pior que o
Cadigo de Trabalho -
querem 0S mesmos |
deveres com menos
direitos;

Os Trabalhadores _ ]
da Administracao Destroem o sistema de
carreiras, posicionam oS

PU bl_'Cav nao trabalhadores num escaldo
aceltam as inferior ao que detém para 0s

medidas que o condenar & estagnacéo na
governo quer carreira e no salario;

impor porque: (40 LN

| DR (!

Comprometem o direito
fundamental a revisao
anual dos salarios — 0s
aumentos ficam
condicionados as
avaliacOes de
desempenho e as
“disponibilidades”
orcamentais;

A Mobilidade especial s6 serve
para despedir: H& milhares de
trabalhadores sob ameaca do

despedimento. =

Impbem a Lei do “quero,
posso e mando pondo 0s
+ = seus comissarios politicos a
| cumprir o papel de

.| “carrascos”, pressionando e

ﬁ chantageando os
b | trabalhadores: Agricultura, os primeiros
. afectados por esta situacéo;

w_'.jﬂ-' LA a
‘ .
\ Prejudicam trabalhadores de | -

E uma ameaca real como é visivel
com a situacdo dos
trabalhadores do Ministério da

Se todos 0s anos o custo |
de vida aumenta, os ./

| todas as carreiras, todas as _JI" : o salarios tém também de
% categorias, todos os vinculos | j" : : aumentar todos os anos!
(c?c_nt_rgtos, nomeacao N&o & possivel garantir o interesse Os salarios baixaram
definitiva, avencados, .. | publico sem valorizar e dignificar | _ (entre “aumentos”,

tarefeiros). os trabalhadores da AP de modo a descontos para a ADSE e
TAWT que estejam livres de quaisquer  |v= * inflacdo perdemos + 2%, =
constrangimentos, pressoes, : sO este ano); A
interesses particulares, condigéo aposentacéo foi alterada
essencial para a prestagéo de (menos pensdo e mais
servicos publicos de qualidade; anos de trabalho);

Generalizam a precariedade,

facilitam o despedimento sem
justa causa, acabamcomo  [©
direito ao trabalho;

>




A Reforma da
Administracao Publica é a
sua destruicao e o ataque
aos seus trabalhadores
prejudicatoda a
populacao:

SO a luta pode derrotar esta politica

Razt”)es ara Iutar néio faltam

Contra os despedimentos
Contra aprecariedade
Contra o encerramento e privatizacao dos servicos

Por uma Administracao Publica que valorize e dignifigue os seus
trabalhadores e que esteja ao servico do interesse publico

Os sectores Publico e Privado tém lutado em conjunto a exigir uma
mudanca de politica.

No dia 30 de Maio vamos dar um cartdao vermelho ao Governo e demonstrar
que os trabalhadores da Administracdo Publica ndo aceitam a sua politica
terrorista, de destruicdo de direitos dos trabalhadores e dos servigcos
publicos, e ao servi¢go dos interesses financeiros.

sindiecato

dos trabalhadores
da funcao publica
do sul e acores
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